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2. PREHIAD O VYKONAVANi OPERACNEHO PROGRAMU [CLANOK 50 oDS. 2 A
CLANOK 111 0DS. 3 PisM. A) NARIADENIA (EU) ¢. 1303/2013]

2.1. Klucové informécie o vykonavani operacného programu za prislusny rok, a to vratane
finan¢nych nastrojov, vo vzt’ahu Kk finanénym tdajom a idajom o ukazovatel’och.

Pokrok v kontrahovani a ¢erpani alokacie programu a primeranost’ daného pokroku vzhPadom
na pokrocilost’ implementacie

V sledovanom obdobi RO OP EVS kontrahoval 19 NP v celkovej vyske 108 571 267,68 EUR (z toho
zdroj ESF predstavoval sumu 85 289 499,57 EUR a spolufinancovanie zo SR 23 265 076,96 EUR),
¢im sa kontrahovanie v roku 2017 zvysilo o0 30,63 %. Kumulativne dosiahlo urovenn 114 976 267,68
EUR (z toho zdroj ESF predstavoval sumu 90 605 361,01 EUR a spolufinancovanie zo SR 24 354
215,52 EUR), ¢o tvori 32,54 % z pridelenej alokacie z ESF.

Na narodnej urovni boli v sledovanom obdobi CO schvélené v SZP opravnené vydavky vo vyske 14
994 184,11 EUR (z toho zdroj EU predstavoval sumu 11 864 536,63 EUR a spolufinancovanie zo SR
3 129 647,48 EUR), ¢im sa Cerpanie v roku 2017 zvysilo o 4,26 %. Kumulativne dosiahlo uroveii 16
162 536,81 EUR (z toho zdroj ESF predstavoval sumu 12 834 216,65 EUR a spolufinancovanie zo SR
3328 320,16 EUR), ¢o tvori 4,61 % z pridelenej alokacie z ESF. V3etky uvedené vydavky z ESF boli
aj CO predlozené na EK.

Plnenie finanénych zavizkov

K 31.12.2017 boli v ramci schvaleného finan¢ného planu OP EVS ¢erpané finan¢né prostriedky zo
zavdzkov OP na roky 2014 a 2015. Zavizok 2014 bol vycerpany v plnej vyske, ¢im bolo splnené
pravidlo N+3 k 31.12.2017. Cerpanie celkového zavizku OP na obdobie 2014-2020 predstavovalo
vysku 4,61%.

Zameranie vyziev/vyzvani vyhlasenych v roku 2017

Vzhl'adom na tematické zameranie OP EVS, ktorého primarnym ciel'om je zefektiviiovanie a
skvalitiovanie verejnej spravy, implementacia OP je realizovand najma prostrednictvom NP. V roku
2017 RO pre OP EVS vyhlasil celkom 18 vyzvani na NP v celkovej alokécii 59 448 676,34

EUR (zdroj EU) a 6 vyziev na DOP s alokaciou 13 021 841,69 EUR (zdroj EU), ktora bola v nasledne
z dovodu vysokého zaujmu Ziadatel'ov navysena na 24 341 152,29 EUR (zdroj EU).

Implementacia narodnych projektov

Implementécia prevaznej ¢asti OP EVS sa realizuje prostrednictvom NP za podmienok ustanovenych
narodnou legislativou a legislativou EU, ak v dosledku $pecifického charakteru uéelu projektu, tento
moze byt lepSie dosiahnuty implementaciou vybranymi instituciami, akymi st ministerstva a ostatné
Gistredné organy SS.

Hodnotiaca komisia na posudzovanie RZ, ktora bola zriadend za i¢elom posudenia relevantnosti a
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realizovatel'nosti RZ vo vztahu k vzajomnej koordinacii medzi OP Il a OP EVS, schvalila v roku 2017
na troch zasadnutiach spolu 22 RZ, z ktorych 15 sa tykalo OP EVS. Schvalenie RZ je podmienkou
predlozenia zameru NP na MV, ktory nasledne schval'uji ¢lenovia MV OP EVS.

V roku 2017 ¢lenovia MV OP EVS schvalili spolu 11 zamerov NP v celkovej vyske 37 796 941

EUR (finan¢né prostriedky z ESF a zo Statneho rozpoctu), z ktorych boli schvélené 2 zamery NP

Vv celkovej vySke 7 770 000 EUR na 7. zasadnuti dia 16.3.2017, 4 zamery NP v celkovej vySke 18 219
367 EUR na 9. zasadnuti diia 7.9.2017 a 5 zdmerov NP v celkovej vyske 11 807 574 EUR na 10.
zasadnuti dila 19.12.2017.

Pokrok v plneni Specifickych cielov a vykonnostného ramca v nadvéznosti na dosiahnuté
hodnoty ukazovatelov programu

V roku 2017 nastal prvykrat pokrok v plneni vystupovych a finan¢nych ukazovatel'ov vykonnostného
ramca OP EVS.

Vystupovy ukazovatel’ na prioritnej osi 1 (Pocet projektov zameranych na proces monitorovania
a zlepSovania poskytovanych sluzieb) dosiahol za obe kategorie regionov 40 % z hodnoty ¢iastkového
ciel'a na rok 2018 a 26,67 % z hodnoty kone¢ného ciel'a na rok 2023.

Vystupovy ukazovatel’ na prioritnej osi 2 (Pocet projektov zameranych na proces monitorovania
a zlepsSovania poskytovanych sluzieb) dosiahol za obe kategoérie regionov 30 % z hodnoty ¢iastkového
ciela na rok 2018 a 15 % z hodnoty kone¢ného ciel'a na rok 2023.

Finanény ukazovatel’ na prioritnej osi 1 (Uroveii ¢erpania finanénych prostriedkov) dosiahol za obe
kategorie regionov 21,81 % z hodnoty ¢iastkového ciel'a na rok 2018 a 4,14 % z hodnoty kone¢ného
ciel’a na rok 2023.

Finanény ukazovatel’ na prioritnej osi 2 (Uroveii erpania finanénych prostriedkov) dosiahol za obe
kategorie regionov 13,33 % z hodnoty ¢iastkového ciel’'a na rok 2018 a 3,07 % z hodnoty kone¢ného
ciel’a na rok 2023.

Uskuto¢nené revizie programu
V sledovanom obdobi neboli uskuto¢nené Ziadne revizie OP EVS.
Uskuto¢nené Specialne hodnotenia programu

Aktualizacia planu hodnoteni (verzia 3) bola schvalend ¢lenmi MV na desiatom riadnom zasadnuti dia
19.12.2017. Realizacia prvého hodnotenia je naplanovana na rok 2018.

Zavazné zistenia auditu (vlidneho, EK, EDA) — udelené korekcie, prijaté opatrenia

V roku 2017 boli vo vzt'ahu k OP EVS vykonané a ukonc¢ené 2 vladne audity, a to systémovy VA ¢.
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AB809 K4456 a audit operacii ¢. A882 K4529.

Systémovy VA ¢. A809 K4456 bol vykonany na zaklade Poverenia na vykonanie VA zo dna
26.01.2017. Hlavnym cielom predmetného VA bolo ziskanie primeraného uistenia o riadnom
fungovani systému riadenia a kontroly. VA bol ukonceny Spravou z VA zo dna 30.06.2017.
Auditorska skupina na zaklade profesionalneho tisudku pri udel'ovani stupiiov uistenia jednotlivym
klIaiC¢ovym poziadavkdm a zvazeni identifikovanych nedostatkov formulovala vyrok ,,Celkovy stupen
uistenia pre RO: vysoky (1. stupen uistenia)®, t. j. systém pre EVS funguje dobre, su potrebné iba
mensia zlepSenia alebo ziadne, avSak uplatnila obmedzenie rozsahu na vykon testovania kIicovych
poziadaviek, nakol'’ko vzh'adom na implementaciu OP a z dévodu nizkeho Cerpania a kontrahovania v
ramci OP EVS nebola dostato¢na populécia na testovanie. Identifikovanych bolo spolu 10 nedostatkov
a 2 navrhy na zlepSenie. Charakter vSetkych identifikovanych vydavkov bol nefinanény

a nesystémovy. Pisomny zoznam splnenych opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych
uvedenym VA a na odstranenie pri¢in ich vzniku bol veducej auditorskej skupiny predlozeny dia
07.09.2017.

Audit operacii ¢. A882 K4529 bol vykonany na zaklade Poverenia na vykonanie VA zo dia
10.08.2017. Hlavnym cielom uvedeného VA bolo ziskanie primeraného uistenia o opravnenosti
vykéazanych vydavkov na primeranej vzorke operacii. Auditovanym obdobim bol 3. uctovny rok
(01.04.2016 — 31.03.2017). VA bol ukonéeny Spravou z VA zo dita 26.10.2017. Ziadne nedostatky
neboli identifikované.

V sledovanom obdobi nebol v rimci OP EVS vykonany ziadny audit EK, resp. EDA.

Iné problémy/rizika pri vykonavani programu (nové problémy/rizika ako aj pokrok v rieSeni
tych z minulych rokov)

RO OP EVS identifikoval v sledovanom obdobi nasledovné problémy:

¢ oneskorené predkladanie projektovej dokumentécie zo strany ziadatel'ov po schvaleni zamerov
NP

e predkladanie ziadosti o platbu s nizkou vyskou realizovanych vydavkov

e Casova naroc¢nost pripravy a procesov VO a oneskorené zahéjenie procesu VO na vyber
dodavatel'ov tovarov a sluzieb

¢ nedodrziavanie postupov a pravidiel zakona o VO zo strany prijimatel'ov

e nove povinnosti prijimatel’'ov v suvislosti s nadlimitnymi zakazkami, pri ktorych je potrebné
tieto podklady k VO pred podpisom zmluvy s dodavatelom ich predlozit’ na kontrolu UVO

Podrobne;jsi popis identifikovanych problémov je uvedeny v casti 6a.




3. VYKONAVANIE PRIORITNEJ OSI [¢LANOK 50 0DS. 2 NARIADENIA (EU) ¢. 1303/2013]

3.1. PrehPad o vykonavani

Prioritna os

KTliacové informacie o vykondvani prioritnych osi s odkazom na kl'acové prvky vyvoja, zdvazné problémy a
opatrenia prijaté na riesenie tychto problémov

Posilnené inStitucionalne
kapacity a efektivna VS

PO1 - Posilnené inStitucionalne kapacity a efektivna VS

V roku 2017 bolo v ramci prioritnej osi 1 (Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS) schvalenych
spolu 9 zamerov NP v celkovej vyske 34 746 941 EUR (EU+SR) a vyhlasenych 12 vyzvani na NP v
celkovej alokacii 34 998 676,34 EUR (EU) a 6 vyziev na DOP v celkovej alokacii 13 021 841,69 EUR
(zdroj EU), ktora bola v nasledujiicom roku upravena na 24 341 152,29 EUR (zdroj EU).

V sledovanom obdobi RO OP EVS kontrahoval spolu 19 zmliv o poskytnuti NFP s prijimatel'mi narodnych
projektov, ¢o prispelo k vyraznej zmene v urovni kontrahovania oproti stavu v roku 2016. Celkova vyska
kontrahovania k 31.12.2017 dosiahla Groven vysku 78 441 903,83 EUR (z toho zdroj EU predstavoval sumu
61 613 748,18 EUR a spolufinancovanie zo SR 16 811 464,50 EUR). Oproti predchadzajicemu roku sa tak
zvysila Groven kontrahovania z pévodnych 0 % na 26,32 % alokacie ESF urcenej na prioritnt os 1. V roku
2017 sa zaroven spustila aj financnd implementécia Casti kontrahovanych narodnych projektov, co prispelo k
zvySeniu Cerpania z povodnych 0 % na 3,92 %. Celkova vyska schvalenych opravnenych vydavkov k
31.12.2017 dosiahla Groven 11 683 368,27 EUR (z toho zdroj EU predstavoval sumu 9 170 839,31 EUR a
spolufinancovanie zo SR 2 512 528,96 EUR).

Komplexnd informécia o pokroku v implementacii OP v roku 2017 je uvedena v Casti 2.1 VS.

Zefektivneny sudny systém
a zvySend vymahatelnost
prava

V roku 2017 boli v ramci prioritnej osi 2 (Zefektivneny sudny systém a zvySend vymahatelnost’ prava)
schvalené spolu 2 zamerov NP v celkovej vyske 3 050 000 EUR (EU+SR) a vyhlasenych 6 vyzvani na NP v
celkovej alokacii 24 450 00 EUR (EU).

V sledovanom obdobi RO OP EVS kontrahoval spolu 6 zmliv o poskytnuti NFP s prijimate'mi narodnych
projektov, o prispelo k vyraznej zmene kontrahovania oproti stavu v roku 2016. Celkova vyska
kontrahovania k 31.12.2017 dosiahla vysku 30 129 363,85 EUR (z toho zdroj EU predstavoval sumu 23 675
751,39 EUR a spolufinancovanie zo SR 6 453 612,46 EUR). Oproti predchadzajiicemu roku sa tak zvysila
uroven kontrahovania z pdvodnych 0 % na 71,29 % alokécie ESF urcenej na prioritnt os 2. V roku 2017 sa
zaroven spustila aj financnd implementacia Casti kontrahovanych ndrodnych projektov, Co prispelo k
zvySeniu Cerpania z poévodnych 0 % na 2,9 % alokdcie prioritnej osi. Celkova vySka schvalenych
opravnenych vydavkov k 31.12.2017 dosiahla arovent 1 226 016,51 EUR (z toho zdroj EU predstavoval
sumu 963 407,72 EUR a spolufinancovanie zo SR 262 608,79 EUR).

Komplexnd informécia o pokroku v implementacii OP v roku 2017 je uvedend v Casti 2.1 VS.

Identifikacny
kod (ID)
1
2
3

Technicka pomoc

V sledovanom obdobi bol RO OP EVS implementovany jeden projekt technickej pomoci s nazvom
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Identifikacny
kod (ID)

Prioritna os

KTIacoveé informacie o vykonavani prioritnych osi s odkazom na kl'aicové prvky vyvoja, zavazné problémy a
opatrenia prijaté na rieSenie tychto problémov

,Financovanie miezd pre OP EVS — I* a realizacia jeho aktivit je planovana az do roku 2019. Cerpanie
finan¢nych prostriedkov uvedeného projektu dosiahlo k 31.12.2017 troven 3 253 152,03 EUR (z toho zdroj
EU predstavoval sumu 2 699 969,62 EUR a spolufinancovanie zo SR 553 182,41 EUR).

K 31.12.2017 nedoslo k zmene urovne kontrahovania oproti predchadzaju roku a ostalo nezmenené vo vyske
47,73% z alokécie prioritnej osi. Cerpanie technickej pomoci sa v sledovanom obdobi zvysilo o 8,71% na
24,24%.

RO OP EVS v roku 2017 nekontrahoval d’alSie projekty v ramci predmetnej prioritnej osi, ked’Zze ukoncenie
realizacie uz existujuceho projektu technickej pomoci ur¢eného na krytie mzdovych vydavkov
zamestnancov OP EVS je planované v roku 2019. Zaroven RO OP EVS planuje v roku 2018 vyhlasit
projekt technickej pomoci aj na financovanie vydavkov z kategoérie hodnotenie a Stadie a informovanie a
komunikacia.

Komplexnd informdcia o pokroku v implementacii OP v roku 2017 je uvedend v Casti 2.1 VS.
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3.2.  Spolo¢né ukazovatele a ukazovatele $pecifické pre program [¢lanok 50 ods. 2 nariadenia (EU) & 1303/2013]

Prioritné osi okrem technickej pomoci

Prioritné os 1 - Posilnené inStituciondlne kapacity a efektivna VS
Investicna 11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej trovni v zaujme reforiem, lepsej
priorita pravnej Gpravy a dobrej spravy

Tabulka 2A : Spolo¢né ukazovatele vysledkov na ucely ESF (podPa prioritnej osi, investi¢nej priority a kategérie regionu). Udaje o vietkych
spolo¢nych ukazovatel’och vysledkov ESF (s cielovou hodnotou a bez nej) sa oznamuju ¢lenené podl’a pohlavia. V pripade prioritnej osi technickej
pomoci sa oznamuju len tie spolo¢né ukazovatele, ku ktorym bola stanovena ciel’ova hodnota (zamer) - 1/ 11i

Identifika¢ny kéd | Ukazovatel’ Kategoria Spolo¢ny ukazovatel’ vystupov pouZity ako|Merna jednotka vychodiskovej Cielova hodnota Sihrnna hodnota | Miera splnenia 2017
(ID) regionu vychodisko pre stanovenie ciel'ovej hodnoty|hodnoty a ciePovej hodnoty (zamer) (2023)
(zAmeru)
Spolu | Muzi | Zeny [Spolu[Muzi[Zeny|Spolu|Mu%i[Zeny |Muzi]Zeny
CRO1 neaktivni ucastnici, ktori su v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Menej rozvinuté 0,00| 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
CRO1 neaktivni i¢astnici, ktori su v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Rozvinutejsie 0,00| 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
CR02 Ucastnici, ktori st v ¢ase odchodu v procese vzdeldvania/odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CR02 TGcastnici, ktori st v ¢ase odchodu v procese vzdeldvania/odbornej pripravy Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 Gdastnici, ktori v ¢ase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 Gdastnici, ktori v ¢ase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CR04 Gcastnici, ktori sii v ¢ase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00| 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
CR04 Gcastnici, ktori sii v ¢ase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 znevyhodneni tcastnici, ktori si po odchode hladaji zamestnanie, z(castiujui sa na|Menejrozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00 0,00
vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikaciu, st zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo
¢inni
CRO05 znevyhodneni 1cCastnici, ktori si po odchode hladaji zamestnanie, zCastiuji sa na|Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikaciu, su zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo
¢inni
CR0O6 (castnici, ktori st est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO0O6 castnici, ktori st Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 Ucastnici, ktorych situdcia na trhu prace sa Sest’ mesiacov po odchode zlepsila Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 Ucastnici, ktorych situdcia na trhu prace sa Sest’ mesiacov po odchode zlepsila Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO08 Gcastnici vo veku nad 54 rokov, ktori su Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne | Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00{ 0,00
zérobkovo ¢inni
CR08 Gcastnici vo veku nad 54 rokov, ktori su Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne | Rozvinutejsie 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
zarobkovo &inni
CR09 znevyhodneni ucastnici, ktori su Sest mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne|Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
zérobkovo ¢inni
CR09 znevyhodneni GCastnici, ktori si Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne |Rozvinutejsie 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
zérobkovo ¢inni

Identifika¢ny kod (ID) Ukazovatel’ Kategéria regiénu 2016 2015 2014
Muzi | Zeny | Muzi ieny Muzi | Zeny
CRO1 neaktivni ucastnici, ktori su v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Menej rozvinuté 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00{ 0,00] 0,00
CRO1 neaktivni (i¢astnici, ktori su v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace RozvinutejSie 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR02 Ucastnici, ktori si v ase odchodu v procese vzdelavania/odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CR02 Ucastnici, ktori si v ase odchodu v procese vzdelavania/odbornej pripravy RozvinutejSie 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 Ucastnici, ktori v Sase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Menej rozvinuté 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR0O3 Ucastnici, ktori v 8ase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Rozvinutejsie 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00{ 0,00{ 0,00
CR0O4 ucastnici, ktori sii v éase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menegj rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00
CR0O4 Ucastnici, ktori si v ¢ase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00( 0,00/ 0,00
CRO5 znevyhodneni Gi¢astnici, ktori si po odchode hl'adajii zamestnanie, zugastfiuju sa na vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikéciu, st zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00] 0,00
CRO05 znevyhodneni G¢astnici, ktori si po odchode hl'adajii zamestnanie, zicastiiuju sa na vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikéciu, si zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
CR06 Ucastnici, ktori sii Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo inni Menej rozvinuté 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00f 0,00] 0,00




Identifikaény kod (ID) Ukazovatel’ Kategéria regiénu 2016 2015 2014
MuZi | Zeny | MuZi | Zeny | MuZi | Zeny
CR0O6 Ucastnici, ktori st est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni RozvinutejSie 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 ucastnici, ktorych situdcia na trhu prace sa §est’ mesiacov po odchode zlepsila Menej rozvinuté 0,00/ 0,00f 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 ucastnici, ktorych situdcia na trhu prace sa §est’ mesiacov po odchode zlepsila Rozvinutejsie 0,00/ 0,00f 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR08 ucastnici vo veku nad 54 rokov, ktori st $est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Menej rozvinuté 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO08 Gcastnici vo veku nad 54 rokov, ktori t mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni RozvinutejSie 0,00| 0,00 0,00/ 0,00f 0,00( 0,00
CR0O9 znevyhodneni Gcastnici, ktori st Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Menej rozvinuté 0,00| 0,00 0,00/ 0,00f 0,00( 0,00
CR0O9 znevyhodneni Gcastnici, ktori s st’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Rozvinutejsie 0,00f 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00( 0,00
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11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regiondlnej a miestnej trovni v zdujme reforiem, lepsej

Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Specifické pre program na ucely ESF a YEI

Identifika¢ny Ukazovatel’ Kategoria Merna  jednotka | Ukazovatel  vystupov  pouZity  ako | Merni jednotka vychodiskovej | CiePovi hodnota (zimer) Miera splnenia 2017
kéd (ID) regiénu a ¥ It pre ie ciePovej hodnoty | hodnoty a ciel'ovej hodnoty (2023)
(zameru)
Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny
R0048 Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori ziskali kompetencie v oblasti inovovanych procesov | Menej Cislo Cislo 2 221,00 0,37 822,00 0,00 0,00 | 822,00 0,00 0,00
(s certifikatom) rozvinuté
R0048 Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori ziskali kompetencie v oblasti inovovanych procesov | Rozvinutejsie Cislo Cislo 279,00 0,39 109,00 0,00 0,00 | 109,00 0,00 0,00
(s certifikatom)
R0049 Pocet okresnych tradov, ktoré implementovali inovované procesy Menej Cislo Cislo 41,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rozvinuté
R0049 Pocet okresnych dradov, ktoré implementovali inovované procesy Rozvinutejsie Cislo Cislo 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0050 Pocet organizacii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Menej Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rozvinuté
R0050 Poéet organizacii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Rozvinutejsie Cislo Cislo 0,00 000 0,00 000[ 000 0,00
RO051 [ alny podiel d i poskytovanych pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO [ Menej Pomer Pomer 24,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
v novovzniknutych Klientskych centréch obéanom rozvinuté
RO051 [ alny podiel d i poskytovanych pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO | Rozvinutejsie Pomer Pomer 3,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
v novovzniknutych Klientskych centréch obéanom
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepsenymi systémami merania spokojnosti klientov Menej Cislo Cislo 64,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rozvinuté
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepsenymi i merania spokojnosti klientov Rozvinutejsie Cislo Cislo 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Menej Cislo Cislo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rozvinuté
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Rozvinutejsie Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0054 Pocet podporenych tGstrednych organov Statnej spravy s efektivnym riadenim Tudskych | Menej Cislo Cislo 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zdrojov rozvinuté
R0054 Pocet podporenych tstrednych organov statnej spravy s efektivnym riadenim [udskych | Rozvinutejsie Cislo Cislo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zdrojov
R0O055 Pocet zamestnancov, ktori pracovali v novo zavedenych a/alebo posilnenych analytickych | Menej Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 ( 000 0,00
jednotkach dva roky po ich vzniku rozvinuté
R0055 Pocet zamestnancov, ktori pracovali v novo zavedenych a/alebo posilnenych analytickych | Rozvinutejsie Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
jednotkach dva roky po ich vzniku
R0056 Pocet ustrednych organov Statnej spravy s novo tvorenymi a/alebo posil Menegj Cislo Cislo 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
analytickymi jednotkami rozvinuté
R0056 Pocet ustrednych organov Statnej spravy s novo t ymi alalebo posilneny Rozvinutejsi Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
analytickymi jednotkami
R0057 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti zeleného verejného | Menej Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obstaravania a ktori impl ju zelené verejné obstaravanie rok potom rozvinuté
R0057 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti zeleného verejného | Rozvinutejsie Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obstaravania a ktori impl ju zelené verejné obstaravanie rok potom
R0058 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na $koleniach v oblasti socialneho aspektu | Menej Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vo verejnom obstaravani a ktori implementuji socialny aspekt vo verejnom obstaravani rok | rozvinuté
potom
R0058 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na $koleniach v oblasti socialneho aspektu | Rozvinutejsi Cislo Cislo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vo verejnom obstardvani a ktori implementuju socialny aspekt vo verejnom obstardvani rok
potom
& kéd [ U Kategéria 2016 2015
(1D) regionu
Sthrnna Rotne spolu Kvalitativny Siihrnna Rotne spolu Kvalitativny
Spolu | MuzZi | Zeny [ Spolu | MuZi | Zeny Spolu | MuzZi | Zeny [ Spolu | MuZi | Zeny
R0048 Pocet vyskolenych za v, ktori ziskali k ic v oblasti inovovanych procesov (s certifikitom) Menej rozvinuté 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0048 Pocet vyskolenych za v, ktori ziskali k ic v oblasti inovovanych procesov (s certifikitom) Rozvinutejsie 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0049 Pocet okresnych tradov, ktoré impl li inovované procesy Menej rozvinuté 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0049 Pocet okresnych tradov, ktoré impl li inovované procesy Rozvinutejsie 000( 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0050 Pocet organizécii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Menej rozvinuté 000( 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0050 Pocet organizécii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Rozvinutejsie 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0051 Percentuilny podiel d i poskytovanych_pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO v novovzniknutych Klientskych centréach obéanom Menej rozvinuté 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0051 Percentuilny podiel d i poskytovanych_pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO v novovzniknutych Klientskych centrach obéanom Rozvinutejsie 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepdenymi systé i merania spokojnosti klientov Menej rozvinuté 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlep§enymi ¢ i merania spokoj i klientov Rozvinutejie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0054 Pocet podporenych ustrednych organov Statnej spravy s efektivnym riadenim I'udskych zdrojov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ifikatny kéd | U Kategoria 2016 2015
(ID) regiénu
Sihrnna Rotne spolu Kvalitativny Sihrnna Rotne spolu Kvalitativny

Spolu | MuZi | Zeny | Spolu | MuZi | Zeny Spolu | MuZi | Zeny | Spolu | MuZi | Zeny
R0054 Pocet pod| ych ustrednych organov Statnej spravy s efektivnym riadenim l'udskych zdrojov Rozvi 3i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0055 Pocet , ktori pracovali v novo zavedenych a/alebo posilnenych analytickych jednotkach dva roky po ich vzniku Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0055 Pocet , ktori pracovali v novo zavedenych a/alebo posilnenych analytickych jednotkach dva roky po ich vzniku Rozvi j3i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0056 Pocet ustrednych organov $tatnej spravy s novo vytvorenymi a/alebo posilnenymi analytickymi jednotkami Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0056 Pocet ustrednych organov $tatnej spravy s novo vytvorenymi a/alebo posilnenymi analytickymi jednotkami Rozvi j3i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0057 Pocet subjektov, ktorych i sa zhcastnili na Skoleniach v oblasti zeleného verejného dvania a ktori impl ju zelené verejné o avanie rok potom Menej rozvinuté 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0057 Pocet subjektov, ktorych i sa zhcastnili na Skoleniach v oblasti zeleného verejného dvania a ktori impl ju zelené verejné avanie rok potom Rozvinutejsi 000 000f 000| 000| 000]| 0,00 000| 000| 000| 000]| 000]| 0,00
R0058 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti socialneho aspektu vo verejnom obstaravani a ktori implementuja socialny aspekt vo verejnom obstaravani rok [ Menej rozvinuté 0,00 000 000| 000| 000]| 0,00 0,00| 000| 000| 000 000]| 0,00

potom
R0058 Pocet subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti socialneho aspektu vo verejnom obstaravani a ktori implementuja socialny aspekt vo verej dvani rok | Rozvinutejsi 0,00 000 000| 000| 000]| 0,00 0,00| 000| 000| 000 000]| 0,00
potom
¢ny kod (ID) Ukazov: Kategéria regiénu 2014
Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0048 Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori ziskali k ie v oblasti inovovanych procesov (s certifikitom) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0048 Pocet vyskolenych zamestnancov, ktori ziskali kompetencie v oblasti inovovanych procesov (s certifikatom) Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0049 Pocet okresnych tradov, ktoré impl i i ¢ procesy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0049 Pocet okresnych tradov, ktoré impl i i ¢ procesy Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0050 Pocet organizacii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0050 Pocet organizacii, ktoré ziskali podporu a zaviedli systém riadenia kvality Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0051 Percentudlny podiel dostupnosti poskytovanych pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO v novovzniknutych klientskych centrach obdanom Menej rozvinuté 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0051 Percentuélny podiel dostupnosti poskytovanych pro-klientsky orientovanych sluzieb FO a PO v novovzniknutych klientskych centrach obdanom Rozvinutejsie 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepSenymi é i merania spokojnosti klientov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0052 Pocet subjektov so zavedenymi alebo zlepsenymi é i merania spokojnosti klientov Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0053 Zavedeny funkény systém RIA Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0054 Pocet podporenych istrednych organov $tatnej spravy s efektivnym riadenim F'udskych zdrojov Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0054 Pocet podporenych ustrednych organov Sttnej spravy s efektivnym riadenim l'udskych zdrojov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0055 , ktori pracovali v novo zavedenych a/alebo posil h analytickych jednotkach dva roky po ich vzniku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0055 acovali v novo zavedenych a/alebo posilnenych analytickych jednotkach dva roky po ich vzniku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO056 Vy $ 10vo vytvorenymi a/alebo posilnenymi analytickymi jednotkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0056 3 vy $ novo vytvorenymi a/alebo posilnenymi analytickymi jednotkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0057 cktov, ktorych i sa z(¢: ili na Skoleniach v oblasti zelené¢ho verejného a ia a ktori impl. ju zelené verejné obstardvanie rok potom Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0057 cktov, ktorych i sa z(C: ili na 8kolel zeleného verejného a ia a ktori impl. ju zelené verejné obstardvanie rok potom Rozvinutejdie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0058 Ci cktov, ktorych i sa zucastnili na Skol idlneho aspektu vo verejnom obstardvani a ktori impl jii socidlny aspekt vo verejnom obstardvani rok potom Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0058 Pocet subjektov, ktorych i sa z(¢: ili na 8kolel v oblasti ialneho aspektu vo verejnom obstaravani a ktori impl ju socidlny aspekt vo verejnom obstardvani rok potom Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regiondlnej a miestnej trovni v zdujme reforiem, lepsej

Tabulka 4 A : Spolo¢né ukazovatele vystupov pre ESF a KF - 1/ 11i

Identifikaény kod | Ukazovatel Kategoria Cielova hodnota (zdmer) Sthrnn4 hodnota Miera spinenia 2017
(ID) regiénu (2023)
Spolu Mui Zeny | Spolu | Muzi | Zeny [ Spolu | Muzi [ Zeny | Spolu | Muzi | Zeny

COo01 nezamestnané osoby vratane dlhodobo nezamestnanych Mengj rozvinuté 1,00| 0,00 1,00 1,00 000 | 1,00
C002 dlhodobo nezamestnané osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 neaktivne osoby Menej rozvinuté 0,00] 0,00| 0,00 000 000] 0,00
COo04 neaktivne osoby, ktoré nie su v procese vzdeldvania ani odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 000( 0,00
CO05 zamestnané osoby vratane samostatne zarobkovo ¢innych 0sdb Menej rozvinuté 505,00 | 167,00 | 338,00 505,00 | 167,00 | 338,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 000][ 0,00
Coo07 o0soby vo veku nad 54 rokov Mengj rozvinuté 130,00 | 43,00| 87,00 130,00 | 43,00 | 87,00
C008 osoby nad 54 rokov, ktoré s nezamestnané, vratane dlhodobo nezamestnanych alebo neaktivnych osob, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej | Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00| 000| 0,00

pripravy
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz§im sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim Mengj rozvinuté 1,00 0,00 1,00 100| 000 1,00
C0o10 osoby s vy$§im sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) vzdelanim Menej rozvinuté 7,00 1,00 6,00 7,00 1,00 6,00
CO11 osoby s tercidrnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) Menej rozvinuté 497,00 | 165,00 | 332,00 497,00 | 165,00 | 332,00
C012 ucastnici, ktori Ziji v doméacnostiach nezamestnanych osob Mengj rozvinuté 1,00| 0,00 1,00 100 000 1,00
C013 Ucastnici, ktori Ziji v domédcnostiach nezamestnanych 0sob so zavislymi detmi Mengj rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00 000 0,00
CO014 Gcastnici, ktori Ziji v doméacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi det'mi Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C015 migranti, Gi¢astnici s cudzim pdvodom, mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako s napriklad Romovia) Menej rozvinuté 1,00 0,00 1,00 100| 000 1,00
CO16 Gicastnici so zdravotnym postihnutim Menej rozvinuté 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00
COo17 iné znevyhodnené osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomoveci alebo osoby postihnuté vylugenim z byvania Mengj rozvinuté 0,00| 0,00]| 0,00 0,00 000 0,00
CO19 osoby z vidieckych oblasti Menej rozvinuté 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
C020 pocet projektov, ktoré uiplne alebo Ciastoéne zrealizovali socidlni partneri alebo mimovladne organizicie Menej rozvinuté 0,00 0,00
CO21 pocet projektov vyhradenych na udrzatel'ni ucast’ Zien na zamestnani a ich postup v fiom Menej rozvinuté 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo socialne sluzby na vnutrostatnej, regionalnej a miestnej urovni Menej rozvinuté 13,00 13,00
C023 pocet podporenych mikropodnikov, malych a strednych podnikov (vratane druzstevnych podnikov, podnikov sociédlneho hospodarstva) Menej rozvinuté 0,00 0,00
C0o01 nezamestnané osoby vratane dlhodobo nezamestnanych RozvinutejSie 0,00| 0,00]| 0,00 0,00 000 0,00
C002 dlhodobo nezamestnané osoby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivne osoby 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie su v procese vzdelavania ani odbornej priprav 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zamestnané osoby vratane samostatne zarobkovo ¢innych 0sdb Rozvinutejsie 67,00 | 22,00 45,00 67,00 | 22,00 [ 45,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov RozvinutejSie 0,00 0,00 0,00 0,00 | 000| 0,00
Co07 osoby vo veku nad 54 rokov RozvinutejSie 18,00 | 6,00 | 12,00 18,00 | 6,00 | 12,00
C008 osoby nad 54 rokov, ktoré s nezamestnané, vratane dlhodobo nezamestnanych alebo neaktivnych osob, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej | Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00| 000| 0,00

pripravy
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz§im sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 osoby s vy3§im sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) vzdelanim RozvinutejSie 1,00 0,00 1,00 100| 000 1,00
CO11 0soby s tercidrnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) Rozvinutejsie 66,00 | 22,00 | 44,00 66,00 | 22,00 [ 44,00
C012 Gdastnici, ktori Zijii v doméacnostiach nezamestnanych 0sdb RozvinutejSie 0,00| 0,00]| 0,00 0,00 000 0,00
CO13 Gcastnici, ktori Ziju v doméacnostiach nezamestnanych o0s6b so zavislymi detmi Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 Gcastnici, ktori Ziji v doméacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi det'mi Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, u¢astnici s cudzim pdvodom, mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako st napriklad Romovia) Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 Ucastnici so zdravotnym postihnutim Rozvinutejsie 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO17 iné znevyhodnené osoby Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovei alebo osoby postihnuté vylienim z byvania Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 osoby z vidieckych oblasti Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 podet projektov, ktoré tplne alebo giasto¢ne zrealizovali socialni partneri alebo mimovladne organizacie Rozvinutejsie 0,00 0,00
Co21 podet projektov vyhradenych na udrzatel'ni Gi¢ast’ Zien na zamestnani a ich postup v fiom Rozvinutejsie 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo sociélne sluzby na vnitrotatnej, regionalnej a miestnej urovni RozvinutejSie 13,00 13,00
C023 pocet podporenych mikropodnikov, malych a strednych podnikov (vratane druzstevnych podnikov, podnikov sociédlneho hospodarstva) RozvinutejSie 0,00 0,00

Celkovy pocet ucastnikov 573,00 573,00
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Identifikaény kéd (ID) Ukazovatel’ Kategoria regiénu 2016 2015 2014
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

Coo01 ¢ osoby vratane dlhodob ych Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 dlhodot ¢ osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 neaktivne osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie su v procese vzdelavania ani odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 ¢ osoby vratane zarobkovo &innych o0sdb Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 osoby vo veku nad 54 rokov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 osoby nad 54 rokov, ktoré si ¢, vratane dlhodobo ych alebo neaktivnych oséb, ktoré nie su v procese vzdel ia ani odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz3im sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO010 osoby s vyssim sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 osoby s tercidrnym vzdelamm ([SCED 5az8) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco12 ucastnici, ktori ziju v doma t ych 0s6b Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C013 ucastnici, ktori Ziji v doma iach ych 0s6b so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C014 ucastnici, ktori Zijii v domacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, G¢astnici s cudzim povodom mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako si napriklad Romovia) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 ucastnici so zdravotnym Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 iné znevyhodnené osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovei alebo osoby postihnuté vyla¢enim z byvania Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 osoby z vidieckych oblasti Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 pocet projektov, ktoré tplne alebo &iastoéne zrealizovali socidlni partneri alebo mimovladne organizacie Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
CO21 pocet projektov vyhradenych na udr ucast’ Zien na zamestnani a ich postup v fiom Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo socialne sluzby na S ] a miestnej arovni Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
C0o23 pocet podporunygh mikropodnikov, malych a strLdllyl,]l podnikov (vratane druzstwnygh podnikov, podnikov socidlneho hospodarstva) Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
C001 ¢ osoby vritane dlhodob ych Rozvinutejs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 dlhodot ¢ osoby Rozvinute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 neaktivne osoby Rozvinutejs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie si1 v procese vzdelavania ani odbornej pripravy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 ¢ osoby vritane zérobkovo ¢innych osdb 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo7 osoby vo veku nad 54 rokov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 osoby nad 54 rokov, ktoré s ¢, vratane dlhodobo ych alebo neaktivnych osob, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej pripravy R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo nizsim sekundarnym (ISCED 2) vzdel R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 0soby s vys§im sekundérnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) vzdel: R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 osoby s terciarnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C012 ucastnici, ktori Zijii v doma iach ych 0s6b R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C013 ucastnici, ktori Ziji v doma iacl ych 0sob so zavislymi detmi R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO014 ucastnici, ktori Zijii v domacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, Géastnici s cudzim povodom mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako s napriklad Romovia) R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 ucastnici so zdravotnym R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 iné znevyhodnené osoby R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovei alebo osoby postihnuté vylu¢enim z byvania R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 osoby z vidieckych oblasti R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o20 pocet projektov, ktoré tplne alebo Ciastocne zrealizovali socialni partnui alebo mimovladne or 0,00 0,00 0,00
Co21 pocet projektov vyhradenych na udrzatelna cast’ Zien na iaich postup v iiom 0,00 0,00 0,00
C0o22 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo sociélne sluzby na vniitro§ j a miestnej Grovni 0,00 0,00 0,00
CcO23 pocet podporenych mikropodnikov, maljch a strednych podnikov (vratane dru7stcvnych podnikov, podnikov socialncho hospodarstva) 0,00 0,00 0,00

Celkovy poéet ucastnikov 0,00 0,00 0,00
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Prioritné os 1 - Posilnené inStitucionalne kapacity a efektivna VS

Investicna 11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej trovni v zaujme reforiem, lepsej
priorita pravnej upravy a dobrej spravy

Tabulka 4 B: Ukazovatele vystupov Specifické pre program na tcely ESF a KF - 1

¢ény kéd (ID) Ukazov: Kategoria regionu Merna j Cielova hodnota (zdmer) (2023) Sithrnna hodnota Miera splnenia 2017

Spolu Muzi Zeny Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny
00050 Poget zapojenych do vzdelavania v oblasti inovovanych procesov Menej rozvinuté Poget 10 661,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00050 Poget zapojenych do vzdelévania v oblasti inovovanych procesov Rozvinutejsie Poget 1339,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00051 Pocet okresnych uradov zapojenych do impl ia inovovanych procesov Menej rozvinuté Pocet 56,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00051 Pocet okresnych uradov zapojenych do impl ia i ych procesov Rozvinutejsie Pocet 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00052 Poéet organizacii, ktoré ziskali podporu na_zavedenie systémov riadenia kvality Menej rozvinuté Poget 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00052 Poéet organizacii, ktoré ziskali podporu na_zavedenie systémov riadenia kvality Rozvinutejsie Poget 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00053 Pocet podporenych klientskych centier poskytujicich pro-klientsky orientované sluzby FO a PO Menej rozvinuté Pocet 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00053 Pocet podporenych klientskych centier poskytujucich pro-klientsky orientované sluzby FO a PO Rozvi 3i Pocet 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00054 Pocet subjektov, ktoré ziskali podporu na denie a/alebo zlep3eni é merania spokojnosti klientov Menej rozvinuté Pocet 89,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00054 Pocet subjektov, ktoré ziskali podporu na denie a/alebo zlep3eni é merania spokojnosti klientov Rozvi j3i Pocet 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00055 Pocet ustrednych organov $tatnej spravy s legislativnou alebo pravnou pravomocou ktoré ziskali podporu na zavedenie procesu RIA Menej rozvinuté Pocet 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00055 Poget Ustrednych organov Statnej spravy s legislativnou alebo pravnou pravomocou ktoré ziskali podporu na zavedenie procesu RIA Rozvinutejsi Poget 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00056 Pocet ustrednych orginov Statnej spravy, ktoré ziskali podporu na zefektivnenie riadenia P'udskych zdrojov vo VS Mengj rozvinuté Pocet 12,00 20,00 0,00 0,00 1,67 20,00 0,00 0,00
00056 Pocet tstrednych orginov Statnej spravy, ktoré ziskali podporu na zefektivnenie riadenia P'udskych zdrojov vo VS Rozvinutejsie Pocet 1,00 3,00 0,00 0,00 3,00 3,00 0,00 0,00
00057 Pocet v analytickych jednotkich v organoch Statne] spravy na zaGiatku podpory Mengj rozvinuté Potet 73,00 27,00 | 0,00 0,00 0,37 20,00 | 0,00 0,00
00057 Pocet v analytickych jednotkich v organoch Statnej spravy na zaciatku podpory RozvinuteR Potet 9,00 2,00 | 000 0,00 0,44 300 000 0,00
00058 Pocet tstredngch organov Statnej spravy, ktoré ziskali podporu na zavedenic a / alebo posilnenic analytickych jednotiek Mengj rozvinuté Potet 8,00 2,00 | 000 0,00 0,25 2,00 000 0,00
00058 Pocet tstrednych organov Statnej spravy, ktoré ziskali podporu na zavedenic a / alebo posilnenic analytickych jednotick Rozvinutep Potet 1,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00
00059 Pocet subjektov, ktorych i ¢ ili na Skoleniach v oblasti zelen¢ho verejného obstaravania Mengj rozvinuté Pocet 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00059 Pocet subjektov, ktorych sa Z(¢ ili na kol h v oblasti zeleného verejného obstardvania Rozvinutejs; Pocet 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00060 Pocet u¢: ik deldvacich aktivit v oblasti zeleného verejného obstardvania Mengj rozvinuté Pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00060 Pocet u¢: ik deldvacich aktivit v oblasti zeleného verejného obstaravania Rozvinutejs Pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00061 Pocet subjektov, ktorych i sa zac ili na Skoleniach v oblasti socidlnych aspektov vo verejnom obstaravani Mengj rozvinuté Pocet 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00061 Pocet subjektov, ktorych i sa A& ili na Skoleniach v oblasti socidlnych aspektov vo verejnom obstaravani Rozvinutejsie Pocet 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00062 Pocet u¢: ik delavacich aktivit v oblasti socidlnych aspektov vo verejnom obstaravani Mengj rozvinuté Pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00062 Pocet ucastnikov vzdelavacich aktivit v oblasti socialnych aspektov vo verejnom obstaravani Rozvi j3i Pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00071 Pocet projektov zameranych na proces moni ia a zleps ia poskytovanych sluzieb Menej rozvinuté pocet 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00071 Pocet projektov zameranych na proces i ia a zleps ia poskytovanych sluzieb Rozvinutejsie pocet 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¢ny kéd (ID) U Kategéria regionu 2016 2015 2014
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

00050 zapojenych do dvania v oblasti ino ych procesov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00050 zapojenych do dvania v oblasti inovovanych procesov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00051 okresnych tradov zapojenych do impl ia ino ych procesov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00051 Potet okresnych tiradov zapojenych do impl ania ino ych procesov Rozvinutejsic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00052 Pocet organizacii, ktor¢ ziskali podporu na_zavedenie systémov riadenia kvality Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00052 Poéet organizacii, ktoré ziskali podporu na_zavedenie systémov riadenia kvality Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00053 Pocet podporenych klientskych centier poskytujicich pro-klientsky orientované sluzby FO a PO Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00053 Pocet podporenych klientskych centier poskytujucich pro-klientsky orientované sluzby FO a PO Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00054 Pocet subjektov, ktoré ziskali podporu na denie a/alebo zlep3eni merania spokojs i klientov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00054 Pocet subjektov, ktoré ziskali podporu na denie a/alebo zleps merania spokojs i klientov Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00055 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy s legislativnou alebo pravnou pravomocou ktoré ziskali podporu na zavedenie procesu RIA Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00055 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy s legislativnou alebo pravnou pravomocou ktoré ziskali podporu na zavedenie procesu RIA Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00056 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy, ktoré ziskali podporu na zefektivnenie riadenia l'udskych zdrojov vo VS Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00056 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy, ktoré ziskali podporu na zefektivnenie riadenia l'udskych zdrojov vo VS Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00057 Pocet v analytickych jednotkach v organoch $tatnej spravy na zaciatku podpory Menej rozvinuté 3,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00057 Pocet v analytickych jednotkach v organoch $tatnej spravy na zaciatku podpory Rozvinutejsi 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00058 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy, ktoré ziskali podporu na zavedenie a / alebo posilnenie analytickych jednotiek Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00058 Pocet ustrednych organov §tatnej spravy, ktoré ziskali podporu na zavedenie a / alebo posilnenie analytickych jednotiek Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00059 Poget subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti zeleného verejného obstardvania Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00059 Poget subjektov, ktorych i sa zicastnili na $koleniach v oblasti zeleného verejného obstardvania Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00060 Poget ugastni delavacich aktivit v oblasti zeleného verejného obstardvania Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00060 Poget ucastni deldvacich aktivit v oblasti zeleného verejného obstardvania Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00061 Poget subjektov, ktorych i sa zicastnili na Skoleniach v oblasti socidlnych aspektov vo verejnom obstardvani Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00061 Poget subjektov, ktorych i sa zacastnili na Skoleniach v oblasti socidlnych aspektov vo verejnom obstaravani Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00062 Poget ugastni delavacich aktivit v oblasti socialnych aspektov vo verejnom obstardvani Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00062 Poget ugastni delavacich aktivit v oblasti socialnych aspektov vo verejnom obstardvani Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00071 Poget projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania poskytovanych sluzieb Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00071 Poget projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania poskytovanych sluzieb Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritna os

2 - Zefektivneny sudny systém a zvySena vymahatel'nost’ prava

Investi¢na
priorita

pravnej Gpravy a dobrej spravy

11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej Grovni v zdujme reforiem, lepsej

Tabulka 2A : Spolo¢né ukazovatele vysledkov na ucely ESF (podla prioritnej osi, investi¢nej priority a kategorie regionu). Udaje o vietkych
spolo¢nych ukazovatel’och vysledkov ESF (s cie’ovou hodnotou a bez nej) sa oznamuju ¢lenené podla pohlavia. V pripade prioritnej osi technickej

. e . v 7 , r e z 7 .
pomoci sa oznamuju len tie spolo¢né ukazovatele, ku ktorym bola stanovena ciel’ova hodnota (zamer) - 2/ 11i
Identifika¢ny kéd | Ukazovatel Kategoria Spolo¢ny ukazovatel’ vystupov pouZity ako|(Mernid jednotka vychodiskovej Cielova hodnota Sthrnni hodnota | Miera spinenia 2017
(ID) regiénu vychodisk pre st ie ciePovej hodnotyhodnoty a ciel'ovej hodnoty (zamer) (2023)
(zaimeru)
Spolu | MuzZi | Zeny |Spolu|Muzi|Zeny |Spolu|Muzi|Zeny | MuZi|Zeny
CRO1 neaktivni Gastnici, ktori su v &ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Menej rozvinuté 0,00/ 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO1 neaktivni Gastnici, ktori su v &ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CR02 TGcastnici, ktori st v ¢ase odchodu v procese vzdeldvania/odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CR02 Ucastnici, ktori sil v ¢ase odchodu v procese vzdeldvania/odbornej pripravy Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 Gcastnici, ktori v ¢ase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Menej rozvinuté 0,00| 0,00{ 0,00 0,00| 0,00
CRO3 Gcastnici, ktori v ¢ase odchodu ziskavaji kvalifikaciu Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR04 Gcastnici, ktori sui v ¢ase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CR04 Gcastnici, ktori st v ¢ase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 znevyhodneni tcastnici, ktori si po odchode hladaji zamestnanie, z(castfiuji sa na|Menejrozvinuté 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikaciu, si zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo
cinni
CRO5 znevyhodneni tcastnici, ktori si po odchode hladaji zamestnanie, z(&astiuji sa na|Rozvinutejsie 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaju kvalifikaciu, st zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo
cinni
CR06 Gcastnici, ktori su Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR06 Gcastnici, ktori su Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo ¢inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 (castnici, ktorych situdcia na trhu prace sa Sest mesiacov po odchode zlepsila Menej rozvinuté 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 (castnici, ktorych situdcia na trhu prace sa Sest mesiacov po odchode zlepsila Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CR08 (castnici vo veku nad 54 rokov, ktori si Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne | Menej rozvinuté 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
zarobkovo &inni
CR08 Ucastnici vo veku nad 54 rokov, ktori su Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne [ Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
zérobkovo ¢inni
CR09 znevyhodneni Ucastnici, ktori si $est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne [Menej rozvinuté 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
zarobkovo &inni
CR09 znevyhodneni ucastnici, ktori su Sest mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne|Rozvinutejsie 0,00| 0,00| 0,00 0,00/ 0,00
zarobkovo &inni
Identifika¢ny kod (ID) Ukazovatel Kategéria regionu 2016 2015 2014
Muzi | Zeny | Muzi | Zeny | Muzi | Zeny
CRO1 neaktivni (i¢astnici, ktori su v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO1 neaktivni ucastnici, ktori st v ¢ase odchodu zapojeni do hl'adania prace Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00| 0,00{ 0,00] 0,00
CR02 Ucastnici, ktori st v ¢ase odchodu v procese vzdelavania/odborne;j priprav: Menej rozvinuté 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00
CR02 Ucastnici, ktori st v ¢ase odchodu v procese vzdelavania/odbornej priprav: Rozvinutejsie 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00
CRO3 Ucastnici, ktori v ase odchodu ziskavaju kvalifikiciu Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 Ucastnici, ktori v Gase odchodu ziskavaju kvalifikiciu RozvinutejSie 0,00/ 0,00f 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CR0O4 Ucastnici, ktori si v Gase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zdrobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00/ 0,00f 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO4 Ucastnici, ktori sit v éase odchodu zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
CRO05 znevyhodneni Gi¢astnici, ktori si po odchode hl'adaju zamestnanie, zicastiiuju sa na vzdelavani/odborne;j priprave, ziskavaju kvalifikdciu, sii zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00] 0,00
CRO05 znevyhodneni Gi¢astnici, ktori si po odchode hl'adaju zamestnanie, za¢astiuju sa na vzdelavani/odbornej priprave, ziskavaji kvalifikiciu, sii zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00( 0,00/ 0,00/ 0,00|/ 0,00] 0,00
CR0O6 Ucastnici, ktori st est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO0O6 Ucastnici, ktori st est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 Ucastnici, ktorych situdcia na trhu préce sa Sest mesiacov po odchode zlepgila Menej rozvinuté 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
CRO7 Ucastnici, ktorych situécia na trhu prace sa Sest’ mesiacov po odchode zlepsila Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00| 0,00{ 0,00| 0,00
CR08 Ucastnici vo veku nad 54 rokov, ktori st Sest’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menegj rozvinuté 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00] 0,00
CR0O8 Ucastnici vo veku nad 54 rokov, ktori st §est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00{ 0,00{ 0,00( 0,00/ 0,00
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Identifikaény kod (ID) Ukazovatel’ Kategéria regiénu 2016 2015 2014
MuZi | Zeny | MuZi | Zeny | MuZi | Zeny

CR0O9 znevyhodneni Gi¢astnici, ktori st §est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Menej rozvinuté 0,00/ 0,00/ 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00

CR09 znevyhodneni Gi¢astnici, ktori st §est’ mesiacov po odchode zamestnani, a to aj samostatne zarobkovo &inni Rozvinutejsie 0,00/ 0,00f 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00
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Prioritna os

2 - Zefektivneny sudny systém a zvySena vymahatel'nost’ prava

Investi¢na
priorita

pravnej upravy a dobrej spravy

11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regiondlnej a miestnej tirovni v zdujme reforiem, lepsej

Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Specifické pre program na tcely ESF a YEI

Identifika¢ny Ukazovatel Kategoria Merna  jednotka | Ukazovatel  vystupov  pouzity  ako | Mernid jednotka vychodiskovej Cielova hodnota (zimer) Miera spinenia 2017
kéd (ID) regiénu a v It pre ie ciePovej hodnoty | hodnoty a cielovej hodnoty (2023)
(zameru)
Sihrnna Rotne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu | Muzi | Zeny | Spolu Muzi_| Zeny Spolu Muzi_| Zeny
R0059 Miera vybavenia napadu na prvostupiiovych sidoch v civilnych, obchodnych, | Menej Pomer Pomer 100,00% 108,61% | 0,00% | 0,00% | 108,61% | 0,00% | 0,00%
spravnych a inych veciach rozvinuté
R0059 Miera vybavenia napadu na prvostupfiovych sidoch v civilnych, obchodnych, | Rozvinutejsie Pomer Pomer 100,00% 108,61% | 0,00% | 0,00% | 108,61% | 0,00% | 0,00%
spravnych a inych veciach
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych obé&ianskych a obchodnych veciach (st | Menej Cislo Cislo 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
stupeii) rozvinuté
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych ob¢ianskych a obchodnych veciach (1st | Rozvinut Cislo Cislo 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
stupefi)
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sudoch, ktorych | Menej Cislo Cislo 1 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sudcovia sa zacastnili vzdel ich Cinnosti v oblasti konkurzného konania a | rozvinuté
behodného prava
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sudoch, ktorych | Rozvinutejsie Cislo Cislo 1 140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sudcovia sa zacastnili vzdelavacich Cinnosti v oblasti konkurzného konania a
hodného prava
R0062 Pocet zamestnancov (administrativneho, riadiaceho a podporného persondlu), ktori | Menej Cislo Cislo 2202,00 | 440,00 | 1762,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ziskali kvalifikaciu rozvinuté
R0062 Pocet zamestnancov (administrativneho, riadiacecho a podporn¢ho personalu), ktori | Rozvinutejsie Cislo Cislo 298,00 60,00 238,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ziskali kvalifikaciu
R0063 Pocet sadov, ktoré boli podporené v pouzivani komunikaénych a Menej Cislo Cislo 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ndstrojov a ktorych manazéri boli vyskoleni v komunikadnych a rozvinuté
zruénostiach
R0063 Pocet sadov, ktoré boli podporené v pouzivani komunikaénych a Rozvinut Cislo Cislo 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nastrojov a ktorych manaZzéri boli vySkoleni v komunikacnych a manazérskych
zruénostiach
R0064 Pocet podporenych sidov so zavedenym systémom manazmentu kvality Menej Cislo Cislo 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rozvinuté
R0064 Poéet podporenych sudov so zavedenym systémom manazmentu kvality Rozvinutejsie Cislo Cislo 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti siidov, ktoré boli zrusené odvolacim sadom Menej Pomer Pomer 13,00% 14,56% | 0,00% | 0,00% | 14,56% | 0,00% | 0,00%
rozvinuté
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti sidov, ktoré boli zrusené¢ odvolacim sidom Rozvinutejsie Pomer Pomer 13,00% 14,56% | 0,00% | 0,00% | 14,56% | 0,00% | 0,00%
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali kvalifikaciu Menej Cislo Cislo 1057,00 | 440,00 617,00 | 023 | 05| 0,28 | 23800 68,00 | 170,00 | 238,00 | 68,00 [ 170,00
rozvinuté
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali k Rozvinutejsie Cislo Cislo 143,00 | 60,00 8300 | 022 015] 027 31,00 [ 9,00 [ 22,00 31,00 | 9,00]| 22,00
R0067 Pocet vyskolenych z pr ich v ramci analytickej jednotky justicie v | Menej Cislo Cislo 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
obdobi 2 roky po ukonéeni projektu rozvinuté
R0067 Pocet vyskolenych z pr h v ramci kej jednotky justicie v | Rozvinutejsie Cislo Cislo 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
obdobi 2 roky po ukonéeni projektu
R0068 Potet podporenych rozhodcovskych sidov a siidov, ktoré implementovali nastroje na | Menej Cislo Cislo 26,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
ADR rozvinuté
R0068 Potet podporenych rozhodcovskych siidov a sadov, ktoré implementovali nastroje na | Rozvinutejsie Cislo Cislo 4,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
ADR
y kéd (ID) | Ul Kategéria regionu 2016 2015
Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny Sihrnni Rotne spolu Kvalitativny
Spolu | Muzi | Zeny | Spolu [ Muzi | Zeny Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny
R0059 Miera vybavenia ndpadu na prvostupiiovych sudoch v civilnych, obchodnych, spravnych a inych veciach Menej rozvinuté 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0059 Miera vybavenia ndpadu na prvostupiiovych sudoch v civilnych, obchodnych, spravnych a inych veciach Rozvinutejsie 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych ob¢ianskych a obchodnych veciach (Ist stuperi) Menej rozvinuté 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00[ 000| 000
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych ob&ianskych a obchodnych veciach (st stupeit) Rozvinutejsie 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00| 000| 000
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sudoch, ktorych sudcovia sa ili vzdelavacich ¢innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Menej rozvinuté 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00[ 000| 000
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sudoch, ktorych sudcovia sa ili vzdelavacich ¢innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Rozvinutejsi 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00[ 000| 000
R0062 Pocet (administrativneho, riadiaceho a podporného personalu), ktori ziskali kvalifikiciu Menej rozvinuté 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 000| 000| 000
R0062 Pocet ( ivneho, riadiaceho a podporného personalu), ktori ziskali kvalifikiciu Rozvinutejsie 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 000| 000| 000
R0063 Pocet siidov, ktoré boli podporené v pouzivani i ych a manazérskych néstrojov a ktorych manazéri boli vyskoleni v ¢nych a manazérskych zruénostiach Menej rozvinuté 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00[ 000| 000
R0063 Pocet siidov, ktoré boli podporené v pouzivani ych a manazérskych néstrojov a ktorych manazéri boli vyskoleni v ¢nych a manazérskych zruénostiach Rozvinutejsie 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 000| 000| 000
R0064 Pocet podporenych sudov so zavedenym systémom manazmentu kvality Menej rozvinuté 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 000| 000| 000
R0064 Pocet podporenych siidov so zavedenym va kvality Rozvinutejsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti sidov, ktoré boli zrugené odvolacim sadom Menegj rozvinuté 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti sudov, ktoré boli zrusené odvolacim sidom Rozvinutejsie 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali kvalifikaciu Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Identifika¢ny kéd (ID) | Ukazovatel’ Kategéria regiénu 2016 2015
Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny

Spolu | MuZi | Zeny | Spolu [ MuZi | Zeny Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | MuZi | Zeny
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali kvalifikaciu Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0067 Pocet vyskolenych pr ich v ramci analytickej jednotky justicie v obdobi 2 roky po ukonéeni projektu Menej rozvinuté 000]| 000| 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00[ 000] 000
R0067 Pocet vyskolenych pr ich v ramci analytickej jednotky justicie v obdobi 2 roky po ukonéeni projektu Rozvinutejsie 000]| 000f 000] 000 0,00 0,00 000| 000 0,00 0,00[ 000]| 000
R0068 d ych rozhodcovskych sadov a sudov, ktoré impl, vali nastroje na ADR Menej rozvinuté 000] 000| 000] 000 0,00 0,00 000| 000]| 0,00 0,00 [ 000] 000
R0068 d ych rozhodcovskych sidov a siidov, ktoré impl li nastroje na ADR Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¢ny kod (ID) Ukazo Kategéria regiénu 2014
Sihrnna Rotne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0059 Miera vybavenia napadu na prvostupiiovych sudoch v civilnych, obchodnych, spravnych a inych veciach Menej rozvinuté 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0059 Miera vybavenia napadu na prvostupiiovych sudoch v civilnych, obchodnych, spravnych a inych veciach Rozvinutejsie 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych obéianskych a obchodnych veciach (st stupefi) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0060 Cas potrebny na vybavenie veci v sporovych ob&ianskych a obchodnych veciach (st stupefi) Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sadoch, ktorjeh sudcovia sa zicastnili vzdelavacich Einnosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0061 Cas potrebny na vybavenie veci v oblasti konkurzu na podporenych sadoch, ktorych sudcovia sa ili vzdela h Ginnosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0062 Pocet (admini ivneho, riadiaceho a podporného personalu), ktori ziskali kvalifikaciu Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0062 Pocet (admini ivneho, riadiaceho a podporného personalu), ktori ziskali kvalifikaciu Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0063 Pocet siidov, ktoré boli pod ¢ v pouzivani ikacnych a manazérskych nastrojov a ktorych manazéri boli vyskoleni v komunikacnych a manazérskych zru¢nostiach Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0063 Pocet siidov, ktoré boli pod) ¢ v pouzivani &énych a manazérskych nastrojov a ktorych manazéri boli vyskoleni v ikaénych a manazérskych zruénostiach Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0064 Pocet podporenych siidov so zavedenym é Z kvality Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0064 Pocet podporenych sidov so zavedenym é z kvality 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti sudov, ktoré boli zrusené odvolacim sidom 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0065 Podiel prvostupiiovych rozhodnuti sidov, ktoré¢ boli zrusené odvolacim sidom 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali kvalifik: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0066 Pocet sudcov, ktori ziskali kvalifikdciu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0067 Pocet vyskolenych zamestnancov pr ich v ramei analytickej jednotky justicie v obdobi 2 roky po ukonceni projektu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0067 Pocet vySkolenych zamestnancov pr h v rdmci analytickej jednotky justicie v obdobi 2 roky po ukonceni projektu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0068 Pocet podporenych rozhodcovskych sadov a sadov, ktoré impl i nastroje na ADR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0068 Pocet podporenych rozhodcovskych sadov a sadov, ktoré impl ali nastroje na ADR Rozvinutejdie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritna os

2 - Zefektivneny sudny systém a zvySena vymahatel'nost’ prava

Investi¢na
priorita

pravnej Upravy a dobrej spravy

11i - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regiondlnej a miestnej trovni v zdujme reforiem, lepsej

Tabulka 4 A : Spolo¢né ukazovatele vystupov pre ESF a KF - 2/ 11i

Identifikaény kéd | Ukazovatel Kategoria Cielova hodnota (zamer) Stihrnna hodnota Miera spinenia 2017
(D) regiénu (2023)
Spolu Muzi Zeny | Spolu | Musi | Zeny | Spolu [ Muzi | Zeny | Spolu [ Muzi | Zeny

COo01 nezamestnané osoby vratane dlhodobo nezamestnanych Mengj rozvinuté 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 000 o000
C002 dlhodobo nezamestnané osoby Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivne osoby Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie su v procese vzdeldvania ani odbornej pripravy Mengj rozvinuté 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zamestnané osoby vratane samostatne zérobkovo &innych 0sdb Menej rozvinuté 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 000 000
CO06 osoby vo veku do 25 rokov Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 [ 000] 0,00
Coo07 osoby vo veku nad 54 rokov Mengj rozvinuté 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 000
C008 osoby nad 54 rokov, ktoré sii nezamestnané, vratane dlhodobo nezamestnanych alebo neaktivnych osob, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej | Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 ( 0,00 0,00 0,00| 0,00

pripravy
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz§im sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o10 osoby s vy§§im sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) vzdelanim Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 000 000][ 0,00
CO11 osoby s terciarnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 0,00 0,00| 000 0,00
C012 ucastnici, ktori Ziju v domacnostiach nezamestnanych osob Mengj rozvinuté 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 000
C013 ucastnici, ktori Ziju v domacnostiach nezamestnanych osob so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 000
CO014 Ucastnici, ktori Zijii v domécnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 [ 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
C015 migranti, Gcastnici s cudzim pévodom, mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako s napriklad Romovia) Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 | 0,00 000| 000] 0,00
CO16 ucastnici so zdravotnym postihnutim Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 iné znevyhodnené osoby Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovci alebo osoby postihnuté vylucenim z byvania Mengj rozvinuté 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 000
CO19 osoby z vidieckych oblasti Menej rozvinuté 0,00 | 0,00 0,00 0,00| 000 0,00
C020 pocet projektov, ktoré uplne alebo Ciastocne zrealizovali socialni partneri alebo mimovladne organizacie Menej rozvinuté 0,00 0,00
CO21 pocet projektov vyhradenych na udrzatelna i¢ast’ Zien na zamestnani a ich postup v fiom Menegj rozvinuté 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo socidlne sluzby na vnitrostatnej, regionalnej a miestnej urovni Menej rozvinuté 6,00 6,00
C023 pocet podporenych mikropodnikov, malych a strednych podnikov (vratane druzstevnych podnikov, podnikov socidlneho hospodérstva) Menej rozvinuté 0,00 0,00
C0o01 nezamestnané osoby vratane dlhodobo nezamestnanych RozvinutejSie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 dlhodobo nezamestnané osoby Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivne osoby Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 neaktivne osoby, ktoré nie sii v procese vzdelavania ani odbornej pripravy Rozvinutejsic 0,00 [ 0,00 0,00 000| 000| 000
CO05 zamestnané osoby vratane samostatne zarobkovo &innych osdb Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 0,00 0,00| 000 0,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov RozvinutejSie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 000 000
Co07 osoby vo veku nad 54 rokov RozvinutejSie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 osoby nad 54 rokov, ktoré st nezamestnané, vratane dlhodobo nezamestnanych alebo neaktivnych osdb, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej | Rozvinutejsie 0,00 | 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00

pripravy
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz§im sekundarnym (ISCED 2) vzdelanim Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 osoby s vy§§im sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekunddrnym (ISCED 4) vzdelanim RozvinutejSie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 000
CO11 osoby s tercidarnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) RozvinutejSie 0,00 | 0,00| 0,00 0,00 | 0,00] 0,00
C012 Gdastnici, ktori Ziji v domacnostiach nezamestnanych 0sob RozvinutejSie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 ucastnici, ktori zijii v domécnostiach nezamestnanych 0sdb so zavislymi det'mi Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 ucastnici, ktori Zijii v domécnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, GiGastnici s cudzim pdvodom, menSiny (vratane marginalizovanych komunit ako st napriklad Rémovia) Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 0,00 0,00| 000 0,00
CO16 Ucastnici so zdravotnym postihnutim Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
COo17 iné znevyhodnené osoby Rozvinutejsie 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomoveci alebo osoby postihnuté vylucenim z byvania Rozvinutejsie 0,00 [ 0,00 | 0,00 0,00 0,00 000
CO19 osoby z vidieckych oblasti Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 pocet projektov, ktoré uplne alebo &iasto¢ne zrealizovali socialni partneri alebo mimovladne organizacie Rozvinutejsie 0,00 0,00
CO21 pocet projektov vyhradenych na udrZatel'ni ucast’ Zien na zamestnani a ich postup v flom Rozvinutejsie 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo socidlne sluzby na vnitrostéatnej, regionalnej a miestnej trovni RozvinutejSie 6,00 6,00
C023 pocet podporenych mikropodnikov, malych a strednych podnikov (vratane druzstevnych podnikov, podnikov socidlneho hospodérstva) RozvinutejSie 0,00 0,00

Celkovy pocet ucastnikov 0,00 0,00
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Identifikaény kéd (ID) Ukazovatel’ Kategoria regiénu 2016 2015 2014
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

Coo01 ¢ osoby vratane dlhodob ych Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 dlhodot ¢ osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 neaktivne osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie su v procese vzdelavania ani odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 ¢ osoby vratane zarobkovo &innych o0sdb Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 osoby vo veku nad 54 rokov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 osoby nad 54 rokov, ktoré st ¢, vratane dlhodobo ych alebo neaktivnych oséb, ktoré nie su v procese vzdelavania ani odbornej pripravy Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo niz8im sekundarnym (ISCED 2) vzdel Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 osoby s vy§sim sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 osoby s tercidrnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 ucastnici, ktori ziji v d iact ych 0s6b Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 ucastnici, ktori ziji v d h ych 0s6b so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C014 ucastnici, ktori Zijii v domacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, G¢astnici s cudzim pévodom, mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako s napriklad Romovia) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 ucastnici so zdravotnym postihnuti Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 iné zn dnené osoby Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovei alebo osoby postihnuté vyla¢enim z byvania Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 osoby z vidieckych oblasti Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 pocet projektov, ktoré tplne alebo &iastoéne zrealizovali socidlni partneri alebo mimovladne organizacie Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
CO21 pocet projektov vyhradenych na udrzatelni Gcast’ Zien na i a ich postup v flom Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
C022 pocet projektov zameranych na verej ravy alebo socidlne sluzby na vnitrostatnej, r alnej a miestnej arovni Mengj rozvinuté 0,00 0,00 0,00
Cco23 potet podporenych mikropodnikov, maljch a strednych podnikov (vratane druzstevngch podnikov, podni ialncho hospodarstva) Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00
C001 ¢ osoby vritane dlhodob ych Rozvinutejs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 dlhodot ¢ osoby Rozvinute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 neaktivne osoby Rozvinutejs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivne osoby, ktoré nie si1 v procese vzdelavania ani odbornej pripravy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 ¢ osoby vritane zérobkovo ¢innych osdb 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 osoby vo veku do 25 rokov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo7 osoby vo veku nad 54 rokov 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 osoby nad 54 rokov, ktoré s ¢, vratane dlhodobo ych alebo neaktivnych osob, ktoré nie st v procese vzdelavania ani odbornej pripravy R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 osoby so zakladnym (ISCED 1) alebo nizsim sekundarnym (ISCED 2) vzdel R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 osoby s vy§sim sekundarnym (ISCED 3) alebo post-sekundarnym (ISCED 4) vzdel: R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 osoby s terciarnym vzdelanim (ISCED 5 az 8) R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C012 ucastnici, ktori Zijii v domacnostiach ych 0s6b R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C013 ucastnici, ktori Ziji v d h ych 0sob so zavislymi detmi R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO014 ucastnici, ktori Zijii v domacnostiach ako osamelé osoby so zavislymi detmi R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, G¢astnici s cudzim pévodom, mensiny (vratane marginalizovanych komunit ako st napriklad Romovia) R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 ucastnici so zdravotnym i R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 iné znevyhodnené osoby R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 bezdomovei alebo osoby postihnuté vylu¢enim z byvania R N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 osoby z vidieckych oblasti R 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o20 pocet projektov, ktoré uplne alebo Eiastoéne zrealizovali socidlni partneri alebo mimovladne or 0,00 0,00 0,00
Co21 pocet projektov vyhradenych na udrzatelna cast’ Zien na i a ich postup v flom 0,00 0,00 0,00
C0o22 pocet projektov zameranych na verejné spravy alebo sociélne sluzby na vniitrostatnej, regiondlnej a miestnej trovni 0,00 0,00 0,00
C0o23 pocet podporenych mikropodnikov, malych a strednych podnikov (vratane druzstevnych podnikov, podnikov socidlneho hospodarstva) 0,00 0,00 0,00

Celkovy poéet ucastnikov 0,00 0,00 0,00
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Prioritné os 2 - Zefektivneny sudny systém a zvySena vymahatelnost’ prava

Investicna 11i - Investicie do inStitucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej trovni v zaujme reforiem, lepsej
priorita pravnej upravy a dobrej spravy

Tabul’ka 4 B: Ukazovatele vystupov Specifické pre program na tcely ESF a KF - 2

¢ény kéd (ID) Ukazovat Kategoria regionu Merna j Cielova hodnota (zimer) (2023) Sithrnna hodnota Miera splnenia 2017
Spolu Muzi Zeny Spolu | Muzi Zeny Spolu | MuZi | Zeny | Spolu | Muzi Zeny
00063 Pocet siidov, ktorych sudcovia sa ziicastnili vzdelavacich &innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Menej rozvinuté pocet 10,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00063 Pocet siidov, ktorych sudcovia sa ziiCastnili vzdelavacich ¢innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Rozvinutejsie pocet 1,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00064 Pocet (admini ivneho, riadiaceho a podporného personalu) ktori sa zicastnili vzdelavacich Cinnosti Menej rozvinuté pocet 2 202,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00064 Pocet (: ini ivneho, riadiaceho a podporného personalu) ktori sa zicastnili vzdelavacich Einnosti Rozvinutejsie pocet 298,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00065 Pocet podporenych siidov na vyuzivanie k ikaénych a manazérskych nastrojov Menej inuté pocet 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00065 Pocet podporenych siidov na vyuzivanie k ikaénych a manazérskych nastrojov Rozvi j3i pocet 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00066 Pocet siidov pod ych na zavedenie nastrojov z kvality Menej inuté pocet 9,00 6,00 0,00 0,00 0,67 6,00 0,00 0,00
00066 Pocet siidov pod ych na zavedenie nastrojov v kvality Rozvi j3i pocet 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sidneho systému a zvySenie vymahatelnosti prava Menej rozvinuté pocet 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sudneho systému a zvySenie vymahatelnosti prava Rozvinutejsi pocet 2,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00068 Pocet sudcov, ktori sa zucastnili vzdelavacich Einnosti Menej rozvinuté pocet 1 057,00 246,00 [ 71,00 | 176,00 0,23 246,00 | 71,00 | 176,00
00068 Pocet sudcov, ktori sa zi€astnili vzdelavacich Einnosti Rozvi j8i pocet 143,00 33,00 9,00 23,00 0,23 33,00 9,00 23,00
00069 Pocet analytickej jednotky justicie, ktori boli vySkoleni a absolvovali prax za i¢elom vykonavania analytickych Cinnosti v oblasti justicie Mengj rozvinuté pocet 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00069 Pocet analytickej jednotky justicie, ktori boli vySkoleni a absolvovali prax za i¢elom vykonavania analytickych Cinnosti v oblasti justicie Rozvinutejsie pocet 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00070 Pocet rozhodcovskych sidov a sudov, ktoré ziskali podporu na impl ic néstrojov ADR Mengj rozvinuté Pocet 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00070 Pocet rozhodcovskych sidov a sudov, ktoré ziskali podporu na impl, ie ndstrojov ADR Rozvinutejsie Pocet 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

y kéd (ID) Ukaz Kategoria regiénu 2016 2015 2014
Spolu MuZi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny | Spolu Muzi | Zeny
00063 Pocet sudov, ktorych sudcovia sa z& 1i vzdel innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00063 Pocet sudov, ktorych sudcovia sa zé& 1i vzdel ich ¢innosti v oblasti konkurzného konania a obchodného prava Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00064 Poget (administrativneho, riadiaceho a podporného personalu) ktori sa zagastnili vzdelavacich Ginnosti Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00064 Poget (administrativneho, riadiaceho a podporného personalu) ktori sa zagastnili vzdelavacich Ginnosti Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00065 Pocet podporenych sidov na vyuzivanie komunikaénych a manazérskych nastrojov Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00065 Pocet podporenych sudov na vyuzivanie ikaénych a manazérskych nastrojov Rozvinutejsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00066 Pocet siidov podporenych na zavede strojov z kvality Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00066 Poéet sidov podporenych na zavedenie néstrojov Z kvality Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sidneho systému a zvySenie vyméhatelnosti prava Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sidneho systému a zvySenie vyméhatelnosti prava Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00068 Poéet sudcov, ktori sa zii¢astnili vzdelavacich &innosti Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00068 Poéet sudcov, ktori sa zii¢astnili vzdelavacich &innosti Rozvinutejsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00069 Pocet analytickej jednotky justicie, ktori boli vyskoleni a absolvovali prax za i¢elom vykondvania analytickych Cinnosti v oblasti justicie Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00069 Pocet analytickej jednotky justicie, ktori boli vyskoleni a absolvovali prax za i¢elom vykondvania analytickych Cinnosti v oblasti justicie Rozvinutejsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00070 Poget rozhodcovskych sudov a sudov, ktor li podporu na i i jov ADR Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00070 Poéet rozhodcovskych sudov a sudov, ktoré ziskali podporu na impl ic néstrojov ADR Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritné osi pre technicku pomoc

| Prioritna os | 3 - Technicka pomoc

Tabul’ka 4 A : Spolo¢né ukazovatele vystupov pre ESF a KF - 3

[ 1dentifikaény kéd (ID) [ Ukazovater | Kategoria regionu CielPova hodnota (zimer) (2023) [ Sihrnna hodnota | Miera splnenia [ 2017 |
| Spolu | Mufzi [ Zeny | Spolu [ Muzi | Zemy | Spolu [ Muzx_ | Zeny | Spolu [ Mui | Zemy |
[ 1dentifika&ny kod (ID) [ Ukazovatel [ Kategéria regiénu 2016 | 2015 [ 2014
| | | Spolu [ Muzi | Zeny | Spolu Muzi [ Zeny | Spolu | Muzi | Zeny
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| Prioritna os

| 3 - Technicka pomoc

Tabul’ka 4 B: Ukazovatele vystupov Specifické pre program na ucely ESF a KF - 3

¢ny kod (ID) Uk: Kategéria regionu Merna jed Cielova hodnota (zamer) (2023) Sithrnna hodnota Miera splnenia 2017
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

00044 Pocet opatreni pre znizenie administrativnej zataze pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00045 Pocet zrealizovanych vzdelavacich aktivit pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00046 Pocet admi ativnych kapacit financovanych z technickej pomoci pocet 42,00 17,00 25,00 42,00 17,00 25,00
00047 Pocet zrealizovanych informaénych aktivit pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00048 Pocet zrealizovanych hodnoteni, analyz a $tudii pocet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00049 Podiel administrativnych kapacit vybavenych materialno-technickym vybavenim z TP % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

¢ny kod (ID) Uka: Kategéria regiénu 2016 2015 2014

Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

00044 Pocet opatreni pre znizenie administrativnej zataze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00045 Pocet zrealizovanych vzdelavacich aktivit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00046 Pocet administrativnych kapacit ych z technickej pomoci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00047 Pocet zrealizovanych informacénych aktivit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00048 Pocet zrealizovanych hodnoteni, analyz a $tadii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00049 Podiel administrativnych kapacit vybavenych materialno-technickym vybavenim z TP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritna os

3 - Technicka pomoc

Konkrétny ciel’

3.1 - Podpora efektivnej implementacie OP

Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Specifické pre program na ucely ESF a YEI - 3/3.1

ifika¢ kéd | U Kategéria Merna jednotka | Ukazovatel’ vystupov pouZity ako vychedisko pre stanovenie | Merna jednotka vychodiskovej hodnoty a Ciel’ové hodnota (zimer) Miera splnenia 2017
(ID) regionu ukazovatel'a cielovej hodnoty (zimeru) ciel'ovej hodnoty (2023)
ihrnna Rotne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny | Spolu | Muzi | Zeny [ Spolu | Muzi | Zeny | Spolu | Muzi | Zeny
R0046 Miera fluktudcie administrativnych kapacit Pomer Pomer 15,00% 3,91% | 1,68% | 2,23% | 3,91% | 1,68% | 2,23%
R0045 Miera dodrziavania lehot na thradu platieb Pomer Pomer 85,00% 80,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
prijimatelom
v kéd (ID) Ukazovatel Kategoria regionu 2016 2015
Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny Sihrnna Rocne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0046 Miera fluktuicie administrativnych kapacit 3,55% 311% 0,44% 3,55% 311% 0,44% 0,98% 0,00% 0,98% 0,98% 0,00% 0,98%
R0045 Miera dodrziavania Iehot na tihradu platieb prijimatelom 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

y kéd (ID) Ukazovatel” Kategéria regiénu 2014

Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0046 Miera fluktuacie administrativnych kapacit 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0045 Miera dodrziavania leh6t na Ghradu platieb prijimatel'om 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Prioritna os

3 - Technicka pomoc

Konkrétny ciel

3.2 - Zabezpecenie publicity, informovania a podpory prijimatel’'ov v procese implementacie OP

Tabul’ka 2C : Ukazovatele vysledkov Specifické pre program na ucely ESF a YEI - 3/3.2

ifikad kod [ U Kategéria Merna jednotka | Ukazovatel’ vystupov pouZity ako pre Merna j v i j hodnoty a Ciel'ova hodnota (zdmer) Miera splnenia 2017
(ID) regionu ukazovatela cielovej hodnoty (zimeru) ciel'ovej hodnoty (2023)
Sihrnna Rotne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny | Spolu | Muzi | Zeny | Spolu [ Muzi | Zeny [ Spolu [ Muzi | Zeny
R0044 Miera informovanosti o mozZnostiach Pomer Pomer 25,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
podpory z OP

R0047 Miera uspesne zrealizovanych projektov Pomer Pomer 80,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%

y kéd (ID) Ukazovatel Kategéria regionu 2016 2015

Sihrnna Rocne spolu Kvalitativny Sihrnna Rocne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0044 Miera informovanosti o moznostiach podpory z OP 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0047 Miera uispesne zrealizovanych projektov 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

y kéd (ID) Ukaz Kategéria regiénu 2014

Sihrnna Roéne spolu Kvalitativny
Spolu Muzi Zeny Spolu Muzi Zeny

R0044 Miera informovanosti 0 moZnostiach podpory z OP 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
R0047 Miera Uspesne zrealizovanych projektov 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Tabulka 5: Informaécie o ¢iastkovych ciel’och a zimeroch stanovenych vo vykonnostnom ramci

Prioritna  [Druh Identifikaény kod [ Ukazovatel’ Merni Fond|Kategéria 2017 Siihrnne 2017 Siihrnne 2017 Siihrnne 2017 Ro¢ne 2017 Ro¢ne spolu 2017 Ro¢ne spolu
0s ukazovatel’a (ID) jednotka regiénu spolu muZi Zeny spolu muZi Zeny
1 F F0001 Urovei erpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF [Menej rozvinuté 9511 868,93
1 F F0001 Urovei Cerpania finanénych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF [Rozvinutejsie 2171 499,34
1 o] 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania poskytovanych|pocet ESF [Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sluzieb
1 o 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania poskytovanych |pocet ESF [Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sluzieb
2 F F0001 pania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF [Menej rozvinuté 1001 140,20
2 F F0001 Urovei Cerpania finanénych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF [Rozvinutejsie 224 876,31
2 o] 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sudneho systému a zvySenie|pocet ESF [Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vymahatel'nosti prava
2 o 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sidneho systému a zvySenie|pocet ESF [Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vymahatel'nosti prava
Prioritna | Druh Identifika¢ny kéd | Ukazovatel’ Merna Fond Kategéria 2016 Sithrnne | 2015 Sihrnne | 2014 Sihrnne Pripomienky
0s ukazovatel’a (1D) jednotka regiénu spolu spolu spolu
1 F F0001 Urovei Cerpania finanénych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF | Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00
1 F F0001 Urovei Cerpania finanénych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF | Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00
1 o 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a | pocet ESF | Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 | Plnenie MU 00071 - Poget projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania
zlepSovania poskytovanych sluzieb poskytovanych sluzieb (MRR) k 31.12.2017 je 7,2
1 o 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a | pocet ESF | Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 | Plnenie MU O0071 - Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania
zlepSovania poskytovanych sluzieb poskytovanych sluzieb (RR) k 31.12.2017 je 0,8
2 F F0001 Urovei erpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF | Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00
2 F F0001 Urovei ¢erpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) Euro ESF | Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00
2 o 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sudneho systému | pocet ESF | Menej rozvinuté 0,00 0,00 0,00 | Plnenie MU 00067 - Podet projektov zameranych na zefektivnenie sidneho systému a
a zvySenie vymahatel'nosti prava zvysenie vymahatelnosti prava (MRR) k 31.12.2017 je 2,7
2 o 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sadneho systému | pocet ESF | Rozvinutejsie 0,00 0,00 0,00 | Plnenie MU 00067 - Poget projektov zameranych na zefektivnenie stidneho systému a
a zvy$enie vymahatel'nosti prava zvy$enie vymahatelnosti prava (RR) k 31.12.2017 je 0,3
Druh Identifika¢ny koéd|Ukazovatel Merna Fond [ Kategéria Ciastkuvy ciel’ na rok Ciastkuvy ciel’ na rok | Ciastkovy ciel’ na rok Koneény ciel’ (zaimer) Koneény ciel’ (zamer) | Koneény ciel (zamer)
Prioritna |ukazovatel’a (ID) jednotka regiéonu 2018 (spolu) 2018 (muzi) 2018 (Zeny) (2023) (spolu) (2023) (muzi) (2023) (zeny)
0s
1 F F0001 Urovei Cerpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) [Euro ESF |Menej rozvinuté |50 551 067 266 058 245,00
1 F F0001 Urovei Cerpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) [Euro ESF |Rozvinutejsic |3 021 538 15902 834,00
1 o 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a|pocet ESF [Menej rozvinuté |18 26,00
zlepSovania poskytovanych sluzieb
1 o 00071 Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a|pocet ESF [Rozvinutejsie 2 4,00
zlepSovania poskytovanych sluzieb
2 F F0001 Urovei Cerpania finan¢nych prostriedkov (zdroje EU + SR) [Euro ESF _|Menej rozvinuté |8 681 113 37 743 968,00
2 F F0001 Uroveii éerpania finanénych prostriedkov (zdroje EU + SR) _|Euro ESF |RozvinutejSic  |518 887 2256 032,00
2 o 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie stdneho |pocet ESF [Menej rozvinuté |9 18,00
systému a zvySenie vymahatel'nosti prava
2 o 00067 Pocet projektov zameranych na zefektivnenie sudneho|pocet ESF [Rozvinutejsie 1 2,00
systému a zvySenie vymahatel'nosti prava
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3.4. Finan¢n

€ udaje [¢l

anok 50 ods. 2 nariadenia (EU) & 1303/2013]

Tabul’ka 6: Finan¢né informacie na rovni prioritnej osi a programu

[ako sa uvadza v tabul’ke 1 prilohy II k vykonavaciemu nariadeniu Komisie (EU) &. 1011/2014 (vzor na prenos finanénych tidajov)]

Prioritna Fond | Kategoria Ziklad Fond spolu Miera Celkové opravnené Podiel celkovych Verejné opravnené | Celkové opravnené | Podiel celkovych pridelenych | Pocet
0s regiénu pre spolufinancovania niklady na operacie pridelenych prostriedkov, | nidklady na operacie | vydavky vykazané | prostriedkov, na ktory sa | vybranych
vypocet vybrané na podporu na ktory sa vzt'ahuji vybrané na podporu prijimatel’mi vzt'ahujui opravnené vydavky | operacii
vybrané opericie riadiacemu orgénu vykazané prijimatel’mi

1 ESF Menej Spolu 266 058 245,00 85,00 100 468 070,14 37,76% 100 454 440,41 9 682 363,07 3,64% 13
rozvinuté

1 ESF Rozvinutej§ie Spolu 15 902 834,00 50,00 22 658 521,69 142,48% 22 655 460,19 2211 384,95 13,91% 13

2 ESF Menej Spolu 37 743 968,00 85,00 27 046 678,40 71,66% 27 046 678,40 1488 141,92 3,94% 6
rozvinuté

2 ESF Rozvinutej§ie Spolu 2 256 032,00 50,00 6075 191,27 269,29% 6 075191,27 334 266,82 14,82% 6

3 ESF Menej Spolu 12 651 425,00 85,00 6038 175,88 47,73% 6038 175,88 3084 447,65 24,38% 1
rozvinuté

3 ESF Rozvinutejsie Spolu 768 520,00 50,00 366 824,12 47,73% 366 824,12 187 383,51 24,38% 1

Spolu ESF Menej 316 453 638,00 85,00 133 552 924,42 42,20% 133 539 294,69 14 254 952,64 4,50% 20
rozvinuté

Spolu ESF RozvinutejSie 18 927 386,00 50,00 29100 537,08 153,75% 29 097 475,58 2733 035,28 14,44% 20

Celkovy 335 381 024,00 83,02 162 653 461,50 48,50% 162 636 770,27 16 987 987,92 5,07% 40

sucet
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Tabul’ka 7: Cl,enenie suhrnnych finanénych idajov podl’a kategorie intervencie na icely EFRR, ESF a Kohézneho fondu [¢lanok 112 ods. 1 a 2
nariadenia (EU) ¢. 1303/2013 a ¢lanok 5 nariadenia (EU) ¢. 1304/2013]

Prioritna Charakteristika Dimenzie kategorizacie Finan¢né udaje
0s vydavku
Fond Kategoria Oblast’ Forma Dimenzia Uzemné Dimenzia Dimenzia Dimenzia Dimenzia Celkové opriavnené Verejné opriavnené Celkové opravnené vydavky Pocet
regionu intervencie | financovania ", n mechanizmy n n n LU on naklady na opericie naklady na opericie vykazané prijimatel’mi vybranych
Uzemie realizicie T ké Sekundarny Hospodirska Umiestnenie vybrané na podporu vybrané na podporu riadiacemu organu operacii
L tematicky okruh n
ciele n Cinnost’
ESF

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK021 14 352 581,45 14 350 634,33 1383 194,73 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK022 14 352 581,44 14 350 634,33 1383 194,73 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK023 14 352 581,45 14 350 634,35 1383 194,73 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SKO031 14 352 581,45 14 350 634,35 1383 194,72 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK032 14 352 581,45 14 350 634,35 1383 194,72 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK041 14 352 581,45 14 350 634,35 1383 194,72 13
rozvinuté

1 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK042 14 352 581,45 14 350 634,35 1383 194,72 13
rozvinuté

1 ESF | Rozvinutejsie | 119 01 07 07 08 18 SKO010 22 658 521,69 22 655 460,19 2211 384,95 13

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK021 3863811,20 3863811,20 212591,71 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SKO022 3863811,20 3863811,20 212 591,71 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK023 3863811,20 3863811,20 212 591,70 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SKO031 3863811,20 3863811,20 212 591,70 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK032 3863811,20 3863811,20 212 591,70 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK041 3863 811,20 3863811,20 212 591,70 6
rozvinuté

2 ESF | Menej 119 01 07 07 08 18 SK042 3863811,20 3863811,20 212 591,70 6
rozvinuté

2 ESF | Rozvinutejsie | 119 01 07 07 08 18 SK010 6075 191,27 6075191,27 334 266,82 6

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK021 862 596,56 862 596,56 440 635,37 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK022 862 596,56 862 596,56 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK023 862 596,56 862 596,56 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK031 862 596,55 862 596,55 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK032 862 596,55 862 596,55 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK041 862 596,55 862 596,55 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Menej 121 01 07 07 08 18 SK042 862 596,55 862 596,55 440 635,38 1
rozvinuté

3 ESF | Rozvinutejsie | 121 01 07 07 08 18 SK010 366 824,12 366 824,12 187 383,51 1

SK
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Tabul’ka 8: Pouzitie kriZzového financovania

1 2 3 4 5 6

Pouzitie krizového | Prioritna | Vy§ka podpory EU, ktora | Ako podiel na | Vy§ka podpory EU pouzita v | Ako podiel na

financovania 0s sa  plinuje pouZzi® na | podpore EU na | ramci kriZového financovania na | podpore EU na
krizové financovanie na | prioritni os (v %) | zaklade opravnenych vydavkov, | prioritnd os (v %)
ziklade vybranych operacii | (3/podpora EU na | ktoré prijimatel’ vykazal | (5/podpora EU na
(v EUR) prioritnu os x 100) riadiacemu organu (v EUR) prioritnu os x 100)

Néklady opravnené na | 1 23410 092,00 10,67% 0,00

podporu v  ramci

EFRR, ale

podporované z ESF

Néklady opravnené na | 2 3321 038,00 10,67% 0,00

podporu v  ramci

EFRR, ale

podporované z ESF

Néklady opravnené na | 3 1113 798,00 10,00% 0,00

podporu v  ramci

EFRR, ale

podporované z ESF
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Tabulka 10: Vydavky vynaloZené mimo Unie (ESF)

Vyska predpokladanych
vydavkov, ktoré budu
vynaloZené mimo Unie v
ramci tematickych cielov 8 a
10 na zaklade vybranych
operéacii (v EUR)

Podiel na celkovych finan¢nych prostriedkoch
(prispevok Unie a narodny prispevok)
pridelenych na program ESF alebo na ¢ast’
programu vyuzivajiceho viaceré fondy, ktord sa
tyka ESF (v %) [1/celkové finan¢né prostriedky
(prispevok Unie a narodny prispevok) pridelené
na program ESF alebo na Cast’ programu
vyuzivajuceho viaceré¢ fondy, ktora sa tyka ESF
x 100]

Opravnené vydavky,
ktoré boli vynalozené
mimo Unie a ktoré
prijemca vykézal
riadiacemu organu (v
EUR)

Podiel na celkovych finan¢nych prostriedkoch
(prispevok Unie a narodny prispevok)
pridelenych na program ESF alebo na Cast’
programu vyuzivajuceho viaceré fondy, ktora sa
tyka ESF (v %) [3/celkové finanéné prostriedky
(prispevok Unie a narodny prispevok) pridelené
na program ESF alebo na ¢ast’ programu
vyuzivajuceho viaceré fondy, ktora sa tyka ESF
x 100]

0,00

0,00
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4, ZHRNUTIE HODNOTENI

Zhrnutie zisteni vSetkych hodnoteni programu, ktoré boli spristupnené pocas predchadzajuceho
rozpoctového roku, s odkazom na ndzov a referencné obdobie pouzitych hodnotiacich sprav.

V roku 2017 RO pre OP EVS nerealizoval externé hodnotenia. V poradi 3. aktualizaciu planu hodnoteni
schvalil MV OP EVS na svojom 10. riadnom zasadnuti 19.12.2017.

V schvalenom plane hodnoteni na rok 2018 je realizacia pravidelného hodnotenia plnenia ¢iastkovych
ciel'ov na urovni prioritnych osi OP EVS (priebezné hodnotenie vykonnosti OP). Predmetom tohto
hodnotenia bude hodnotenie efektivnosti a u¢innosti operacného programu.
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6. PROBLEMY, KTORE OVPLYVNUJU V)’(KONNOST PROGRAMU, A PRIJATE
OPATRENIA [CLANOK 50 0DS. 2 NARIADENIA (EU) €. 1303/2013]

a) Problémy, ktoré ovplyviiuju vykonnost’ programu, a prijaté opatrenia

Vzhl'adom na oneskorenie spustenia implementacie v roku 2016, najvacsim identifikovanym rizikom
v roku 2017 bolo nizke Cerpanie a V tej suvislosti riziko nesplnenia pravidla n+3. Na zaklade prijatych
opatreni RO OP EVS doslo k miernemu prekroceniu minimalnej hranice ¢erpania zdvézku na rok 2014.

MV OP EVS v snahe zvysit’ efektivitu implementacie prijal na svojom 7. zasadnuti dna 16.3.2017
opatrenie veduce k zrychleniu pripravy projektov na strane ziadatel'ov. Na zaklade tohto opatrenia mali
ziadatelia povinnost’ do 30.4.2017 predlozit RO OP EVS finélnu verziu projektovej dokumentécie k uz
schvalenym zadmerom NP. Na uvedenom zasadnuti MV bolo prijaté rozhodnutie, ze v pripade zdmerov NP
tych ziadatel'ov, ktori neposkytni si¢innost’ na priprave narodného projektu v zmysle Systému riadenia
ESIF a nepredlozia naleZita projektovii dokumentaciu, bude d’alii proces implementacie zo strany RO OP
EVS pozastaveny. Na zaklade tohto prijatého opatrenia bol aktualizovany povodny zoznam schvalenych
zamerov NP. Zaroven bolo prijaté rozhodnutie, Ze zdmery tych NP, ktoré boli vylucené zo zoznamu
schvalenych zamerov NP, budi musiet’ byt opatovne predlozené na schvalenie MV OP EVS. Tymto
opatrenim sa mal vytvorit’ priestor na predkladanie d’alSich zamerov narodnych projektov, ktorych
ziadatelia maju uz projektoviu dokumentéciu vo vyssom $tadiu rozpracovanosti.

Na zaklade viacerych prijatych opatreni zo strany RO OP EVS bol dosiahnuty vyznamny pokrok v
kontrahovani v roku 2017, ktoré sa zvysilo o 30,63 percentualnych bodov a kumulativne dosiahlo troven
32,54 % z celkovej alokacie.

Cerpanie v roku 2017 sa zvysilo o 4,26 percentualnych bodov a kumulativne dosiahlo uroven 4,61 %

z celkovej alokacie, ¢o je vSak stale nepostacujice, a to najméa beric do ivahy potrebu nielen splnenia
pravidla n+3 v roku 2018, ale aj potrebu naplnenia ¢iastkovych ciel'ov ukazovatel'ov vykonnostného
rdmca. Hlavnym dovodom nedostatoéného ¢erpania bol nedostatoény pokrok v implementacii na strane
prijimatel'ov narodnych projektov, ale aj vysSie chybovost pri predkladani Ziadosti o platbu, ¢o sa RO
snazil eliminovat’ poskytovanim maximalnej mozZnej su€innosti prijimatel'om, tak aby ostal zachovany
doraz na kontrolu vydavkov predkladanych v ziadostiach o platbu. Tento problém predstavuje najvicsie
riziko aj pre dosiahnutie ¢iastkovych ciel'ov v roku 2018, predovsetkym pre naplnenie finanénych
ukazovatel'ov vykonnostného ramca na obidvoch prioritnych osiach OP EVS. Na prioritnej osi 2 je
zvysené riziko dosiahnutia ¢iastkovych cielov aj v pripade vystupovych ukazovatel'ov. Toto riziko moze
RO eliminovat zintenzivnenim komunikacie a spoluprace s opravnenymi subjektmi pre tuto prioritnu os.
Okrem toho je snahou RO v ramci pripravovaného navrhu revizie OP navysit’ finan¢nu alokacie na PO2,
ked’ze k 31.12.2017 bola prostrednictvom 6 NP kontrahovana prevazna Cast’ finan¢nych prostriedkov PO2
(71,29 %).

V roku 2017 bolo vyhlasené prvé kolo vyziev na dopytovo-orientované projekty

s alokaciou 13 021 841,69/15 000 000 EUR (prostriedky z ESF/za vsetky zdroje). I§lo o 6 vyziev, v ramci
ktorych bolo RO OP EVS doru¢enych spolu 115 Ziadosti o nenavratny finanény prispevok (ZoNFP). RO
OP EVS nasledne vykonaval administrativne overenie a odborné hodnotenie doru¢enych ZoNFP. RO OP
EVS pri vykone administrativneho overenia identifikoval vysoku administrativnu resp. formalnu
chybovost’ predlozenych Ziadosti, v dosledku ¢oho bolo potrebné vypracovat a zaslat’ vyzvu na doplnenie

az v 97 % predlozenych Ziadosti. To zaroveil znamenalo znacnu zat'az pre administrativne kapacity RO
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OP EVS. Na zéklade uvedeného RO OP EVS zverejnil na stranke OP eSte koncom roku 2017 usmernenie
k najcastejsim nedostatkom v predlozenych ziadostiach spolu s nazornymi prikladmi k vyplneniu
vybranych priloh, primarne urcené pre ziadatel'ov do 2. kola vyziev. Zaroven, vzh'adom na zvyseny
zaujem ziadatel'ov o vyhlasené dopytovo-orientované vyzvy, RO OP EVS prijal opatrenie na
zintenzivnenie implementacie OP EVS prostrednictvom navysenia alokdcie na DOP vyzvy v sume 24 341
152,29/30 000 000 EUR (prostriedky z ESF/za vsetky zdroje) esSte pred ukon¢enim konania o ziadostiach
predlozenych v ramci 1. kola uvedenych vyziev.

Dal§im problémom, s ktorym sa RO OP EVS stretava od spustenia implementéacie OP, je nedostatoéna
skusenost’ ziadatel'ov s takymto typom projektov, kedze OP EVS je prvym OP zameranym vyluc¢ne na
zefektiviiovanie VS a sudneho systému na Slovensku. Nedostatok skusenosti tak ziadatel'ov, ako aj
prijimatel’'ov, sa nasledne premieta do formalnych nedostatkov pri predkladani ziadosti o NFP ale aj pocas
samotnej implementécie. Prioritou RO OP EVS je vSak dosiahnut’ vysoky Standard predkladanych Ziadosti
0 NFP ako aj vysoky standard predkladanej dokumentacie, ¢o vedie k potrebe jej prepracovania zo strany
ziadatela resp. prijimatel’a. Tento problém sa RO snazil eliminovat’ najmé intenzivnou komunikaciou

a spolupracou so ziadatel'mi a prijimate'mi. RO preto usporiadal sériu informacnych seminarov pre
ziadatel'ov k dopytovo orientovanym vyzvam pre MNO, ktoré mali pomdct’ zvysit kvalitu projektov

v ramci vyhlasenych vyziev. Realizacia seminarov prebichala v spolupraci s iradom splnomocnenca vlady
pre rozvoj obcianskej spolo¢nosti.

Vzhl'adom na identifikované problémy v implementéacii OP EVS RO priebezne prijima opatrenia na ich
eliminovanie. Zasadnym opatrenim na dodrziavanie casového harmonogramu implementécie je
poziadavka RO tak na prijimatelov, ako aj na ziadatel'ov na pravidelnt aktualizaciu odhadov Cerpania na
tirovni konkrétnych projektov. Dalsim opatrenim je vypracovanie metodiky pre stanovenie pausélne;
sadzby, ktora bola odstihlasena Organom auditu. Implementacia pausalnej sadzby ma zasadnym spdsobom
zjednodusit’ implementaciu konkrétnych projektov a to najmé na strane ziadatel'a. V neposlednom rade
RO za tcelom zefektivnenia implementacie OP vel'mi intenzivne komunikuje so ziadatel'mi ako aj

s prijimate'mi NP a DOP orientovanych projektov. PoZiadavka na zintenzivnenie implementacie NP OP
EVS bola komunikovana aj z tirovne ministra vnitra SR smerom k ministrom relevantnych rezortov.

Vzhl'adom na nedostatok internych kapacit na Grovni ziadatel'ov je potrebné na realizaciu odbornych
aktivit obstaravat’ externé odborné kapacity, Co vyrazne spomal’uje proces implementacie jednotlivych
projektov. Urychlenie procesu verejného obstaravania vSak nie je v kompetencii OP EVS, jedna sa

0 problém na narodnej Grovni.

V roku 2017 boli v ramci OP EVS vykonané certifikacnym organom 3 certifikacné overovania, z toho na
2 narodnych projektoch a 1 projekte technickej pomoci. Z celkovej sumy vydavkov overovanych ZoP vo
vyske 180 514,16 EUR bolo overenych 99 170,33 EUR, ¢o predstavuje 54,94 % overenej vzorky. Pri
certifikacnom overovani bolo identifikované jedno zistenie tykajiice sa nedostatone nastaveného systému
vyberu odbornych hodnotitel'ov. Riadiaci organ prijal primerané opatrenia. Neboli identifikované ziadne
neopravnené vydavky.
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b) Posudenie, ¢i pokrok v dosahovani zamerov je dostato¢ny na zabezpeCenie ich plnenia, s uvedenim
akychkol'vek prijatych alebo planovanych napravnych opatreni.

V roku 2017 nastal pokrok v plneni ukazovatel'ov vykonnostného rdmca OP EVS prostrednictvom 19
kontrahovanych NP v ramci oboch prioritnych osi.

PO1

Vystupovy ukazovatel’ - Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania
poskytovanych sluzieb dosiahol za obe kategorie regiénov k 31.12.2017 troven 8 projektov, o
predstavuje 40 % z hodnoty Ciastkového ciel’a stanovenej do konca roku 2018 a 26,67 % z hodnoty
konecného ciel’a v roku 2023. Aj napriek dosiahnutému nizsiemu ako 50 % plneniu k 31.12.2017, RO OP
EVS v pripade tohto ukazovatela, aj vzhl'adom na ocakavany prispevok uz kontrahovanych NP ako aj
projektov z uzavierky 1. kola dopytovo-orientovanych vyziev, nepredpoklada problém s plnenim
¢iastkového ciel'a do konca roku 2018.

Finanény ukazovatel’ - Uroveti Eerpania finanénych prostriedkov dosiahol za obe kategérie regionov
uroven 11 683 368,27 EUR, ¢o predstavuje 21,81 % z hodnoty ¢iastkového ciel’a do konca roku 2018

a 4,14 % z hodnoty kone¢ného ciel'a v roku 2023. Pokrok v plneni finanéného ukazovatela na prioritnej
osi 1, ktory bol dosiahnuty k 31.12.2017, nie je mozné povazovat’ za dostatocny. Aj vzhl'adom na
oneskorené spustenie implementacie NP na tejto prioritnej osi, nebola v sledovanom obdobi vytvorena
dostato¢na rezerva na bezproblémové dosiahnutie ¢iastkového ciel’a stanoveného na rok 2018.

V zaviaznom plane na rok 2018 RO OP EVS deklaroval CKO jeho splnenie na trovni 85 %. Skuto¢ny stav
plnenia finan¢ného ukazovatel’a v nasledujucom roku bude zavisiet’ od splnenia planovanej vysky
finan¢nej implementacie NP kontrahovanych v roku 2017 ako aj od spustenia finan¢nej implementacie
narodnych a dopytovo-orientovanych projektov, ktoré budu kontrahované v nasledujiicom roku.

PO 2

Vystupovy ukazovatel’ - Pocet projektov zameranych na proces monitorovania a zlepSovania
poskytovanych sluZieb dosiahol za obe kategorie regionov k 31.12.2017 troven 3 projektov, o
predstavuje 30 % z hodnoty ¢iastkového ciel’a stanovenej do konca roku 2018 a 15 % z hodnoty
kone¢ného ciel’a v roku 2023. RO OP EVS nepovaZuje dosiahnuty pokrok v plneni predmetného
ukazovatela k 31.12.2017 za dostato¢ny. Pre naplnenie ¢iastkového ciela vystupového ukazovatela

V nasledujicom roku samotny pocet schvalenych zdmerov NP nepredstavuje riziko, ale jeho realne
naplnenie zavisi od v€asného predlozenia projektovej dokumentacie zo strany Ziadatel'ov po schvaleni
zameru NP ako aj od dosahovania konkrétnych vystupov po spusteni implementacie projektov. RO OP
EVS planuje intenzivne pracovat’ na urychleni pripravy a implementacie na strane Ziadatel'ov a
prijimatelov.

Finanény ukazovatel’ - Uroveii Eerpania finanénych prostriedkov dosiahol za obe kategorie regionov
uroven 1 226 016,51 EUR, ¢o predstavuje 13,33 % z hodnoty Ciastkového ciel’a stanovenej do konca roku
2018 a 3,07 % z hodnoty kone¢ného ciel'a v roku 2023. Pokrok v plneni finanéného ukazovatel'a na
prioritnej osi 2, ktory bol dosiahnuty k 31.12.2017, nie je mozné povazovat’ za dostato¢ny. Aj vzhl'adom
na oneskorené spustenie implementacie NP na tejto prioritnej osi, nebola v sledovanom obdobi vytvorena

dostato¢na rezerva na bezproblémové dosiahnutie Ciastkového ciel’a stanoveného na rok 2018.
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V zaviznom plane na rok 2018 RO OP EVS deklaroval CKO jeho splnenie na urovni 85 %. Skuto¢ny stav
plnenia finan¢ného ukazovatel’a v nasledujucom roku bude zavisiet’ od splnenia pldnovanej vysky
finan¢nej implementéacie NP kontrahovanych v roku 2017 ako aj od spustenia finan¢nej implementacie
NP, ktoré budu kontrahované v nasledujucom roku.
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7. ZHRNUTIE PRE OBCANOV

Zhrnutie obsahu vyroénych a zavere¢nych sprav o vykondvani pre obCanov sa uverejni a nahra ako
samostatny stubor vo forme prilohy k vyro¢nej sprave o vykonavani a zaverecnej sprave o vykonavani.

Zhrnutie pre ob¢anov mozno nahrat/najst’ pod VSeobecné>Dokumenty v ramci aplikacie SFC2014
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8.

SPRAVA O VYKONAVANI FINANCNYCH NASTROJOV
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9. NI;POVINNE V PRiIPADE SPRAVY, KTORA SA MA PREDLOZIT V ROKU 2016; NEUPLATNUJE SA NA OSTATNE ZJEDNODUSENE SPRAVY: OPATRENIA
PRIJATE NA SPLNENIE EX ANTE KONDICIONALIT

Tabul'ka 14: Opatrenia prijaté s cielom splnit’ uplatnite'né vS§eobecné ex ante kondicionality

| Vseobecna ex ante kondicionalita | Nesplnené kritéria | Prijaté opatrenia | Termin | Zodpovedné subjekty | Opatrenie bolo dokonc¢ené v lehote | Kritéria boli splnené | Ocakavany datum uplnej realizécie zostavajucich opatreni Komentar
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Tabulka 15: Opatrenia prijaté s cielom splnit’ uplatnitelné tematické ex ante kondicionality

| Vseobecna ex ante kondicionalita I Nesplnené kritéria I Prijaté opatrenia I Termin I Zodpovedné subjekty I Opatrenie bolo dokon¢ené v lehote I Kritéria boli splnené I Ocakavany datum uplnej realizécie zostavajucich opatreni | Komentar
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10. POKROK DOSIAHNUTY V RAMCI PRIPRAVY A VYKONAVANIA VEECKYCH PROJEKTOV A SPOLOCNYCH AKCNYCH PLANOV
[CLANOK 101 pPisM. H) A CLANOK 111 0ODS. 3 NARIADENIA (EU) €. 1303/2013]

10.1. Vel’ké projekty

Tabul'ka 12: Vel'ké projekty

Projekt | CCI | Stav Celkové Celkové Planované oznimenie/datum | Datum tichého | Planovany zaCiatok | Planovany  datum| Prioritna Aktudlny stav realizicie — finanény pokrok (% vydavkov| Aktudlny stav realizicie — fyzicky| Hlavné Datum podpisu prvej zikazky na| Pripomienky
VP investicie opravnené predlozenia ahl alenia Komisiou konavania (rok, $tvrtrok) | dokoncenia os/investiéné priority | certifikovanych Komisii v porovnani s celkovymi opravnenymi| pokrok Hlavna faza realizacie projektu | vystupy uskutocnenie stavebnych prac
naklady nakladmi)
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Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli pri realizicii vel’kych projektov, a opatrenia prijaté na ich
prekonanie
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Akakol'vek planovana zmena v zozname vel’kych projektov operaéného programu
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10.2. Spolo¢né akéné plany

Pokrok pri vykonavani roznych faz spoloénych akénych planov

V ramci OP EVS neboli v sledovanom obdobi realizované Ziadne spolocné akcné plany.
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Tabul'ka 13: Spolo¢né akéné plany (SAP)

Faza vykonavania
SAP

Celkové opravnené

Nazov CCI
niklady

SAP

Celkova podpora z verejnych | Prispevok z OP na
zdrojov SAP

Prioritna | Druh (Planované) predloZenie | [Planovany] zatiatok | [Planované] Hlavné vystupy a|Celkové opravnené vydavky | Pripomienky
0s SAP Komisii vykondvania dokon&eni vysledky certifikované Komisii
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Zavazné problémy, ktoré sa vyskytli, a opatrenia prijaté na ich prekonanie
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